
 
 

 

 

 

 

 

SALINAN 

KEPUTUSAN 

KEPALA BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN 

NOMOR HK.01.01/KEP-192/K/SU/2023 

TENTANG 

PETA RELASI DAN PETA LINTAS FUNGSI 

PADA PETA PROSES BISNIS 

BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN 

 

KEPALA BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN, 

 

 

Menimbang : bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 8 ayat (2) dan Pasal 9   

ayat (2) Peraturan Badan Pengawasan Keuangan dan 

Pembangunan Nomor 1 Tahun 2023 tentang Peta Proses 

Bisnis Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan, 

perlu menetapkan Keputusan Kepala Badan Pengawasan 

Keuangan dan Pembangunan tentang Peta Relasi dan Peta 

Lintas Fungsi pada Peta Proses Bisnis BPKP; 

   

Mengingat : 1. Peraturan Presiden Nomor 192 Tahun 2014 tentang 

Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 400) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Presiden Nomor 20 Tahun 2023 tentang Perubahan 

Peraturan Presiden Nomor 192 Tahun 2014 tentang 

Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan. 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 

Nomor 35); 

                                                                                      

BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN 
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2. Peraturan Badan Pengawasan Keuangan dan 

Pembangunan Nomor 3 Tahun 2021 tentang Pedoman 

Penyusunan Prosedur Baku Pelaksanaan Kegiatan di 

Lingkungan Badan Pengawasan Keuangan Dan 

Pembangunan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2021 Nomor 121); 

3. Peraturan Badan Pengawasan Keuangan dan 

Pembangunan Nomor 9 Tahun 2021 tentang Organisasi 

dan Tata Kerja Badan Pengawasan Keuangan dan 

Pembangunan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2021 Nomor 1422); 

4. Peraturan Badan Pengawasan Keuangan dan 

Pembangunan Nomor 1 Tahun 2023 tentang Peta Proses 

Bisnis Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 

362); 

 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan :  

KESATU : Menetapkan Peta Relasi dan Peta Lintas Fungsi pada Peta 

Proses Bisnis Badan Pengawasan Keuangan dan 

Pembangunan (BPKP). 

KEDUA : Peta Relasi dan Peta Lintas Fungsi pada Peta Proses Bisnis 

BPKP sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU 

tercantum dalam Lampiran I dan Lampiran II yang 

merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Kepala 

Badan ini. 

KETIGA : Peta Relasi dan Peta Lintas Fungsi pada Peta Proses Bisnis 

BPKP sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU menjadi 

acuan bagi setiap pegawai di lingkungan BPKP dalam 

melaksanakan kegiatan. 

KEEMPAT : Aplikasi yang digunakan pada Proses Bisnis BPKP tercantum 

dalam Lampiran III yang merupakan bagian tidak terpisahkan 

dari Keputusan Kepala Badan ini. 
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KELIMA : Aplikasi yang digunakan selain yang diatur dalam Lampiran 

III, dinyatakan tidak berlaku atau dalam jangka waktu paling 

lama 6 (enam) bulan harus diintegrasikan dengan aplikasi 

sebagaimana diatur dalam Lampiran III. 

KEENAM : Dalam hal terdapat aplikasi baru atau aplikasi pengganti 

perlu melalui proses penilaian dan evaluasi dari Pusat 

Informasi Pengawasan dan Biro Manajemen Kinerja, 

Organisasi, dan Tata Kelola. 

KETUJUH : Aplikasi baru atau aplikasi pengganti sebagaimana dimaksud 

dalam diktum KEENAM ditetapkan oleh Kepala BPKP. 

KEDELAPAN : Keputusan Kepala Badan ini mulai berlaku pada tanggal 

ditetapkan. 

 

Ditetapkan di Jakarta 

pada tanggal 5 Mei 2023 

 

KEPALA BADAN PENGAWASAN 

KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN, 

ttd 

MUHAMMAD YUSUF ATEH 

 

 
 

Salinan sesuai dengan aslinya  

Kepala Biro Hukum dan Komunikasi,  

 

 

 

Azwad Zamroddin Hakim 
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LAMPIRAN I 

KEPUTUSAN  

KEPALA BADAN PENGAWASAN 

KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN  

NOMOR HK.01.01/KEP-192/K/SU/2023 

TENTANG 

PETA RELASI DAN PETA LINTAS FUNGSI 

PADA PETA PROSES BISNIS BADAN 

PENGAWASAN KEUANGAN DAN 

PEMBANGUNAN 

 

PETA RELASI PADA PETA PROSES BISNIS BPKP   

Unit Kerja Eselon I

Unit Kerja Eselon II

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Unit Kerja Eselon II

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Unit Kerja Eselon I

Unit Kerja Eselon II

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Unit Kerja Eselon I

Unit Kerja Eselon II

Inspektorat

Inspektorat

Pusat Informasi 
Pengawasan

Inspektorat

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Inspektorat

Pusat Strategi 
Kebijakan 

Pengawasan

Pusat Strategi 
Kebijakan 

Pengawasan



- 5 - 
 

Seluruh Direktorat

Seluruh Perwakilan 
BPKP

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Pusat Informasi 
Pengawasan

Unit Kerja Eselon I

Pusat Strategi 
Kebijakan 

Pengawasan

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Seluruh Direktorat

Seluruh Perwakilan 
BPKP

Inspektorat

Pusat Pembinaan 
Jabatan Fungsional 

Auditor

Pusat Pendidikan 
dan Pelatihan 
Pengawasan

Seluruh Kedeputian

Seluruh Direktorat

Seluruh Perwakilan 
BPKP

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Seluruh Kedeputian

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Seluruh Kedeputian

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Pusat Strategi 
Kebijakan 

Pengawasan

Pusat Pembinaan 
Jabatan Fungsional 

Auditor

Pusat Informasi 
Pengawasan

Biro Sumber Daya 
Manusia

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Seluruh Perwakilan 
BPKP
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KEPALA BADAN PENGAWASAN 

KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN, 

ttd 

MUHAMMAD YUSUF ATEH 

 

 
 

Salinan sesuai dengan aslinya  

Kepala Biro Hukum dan Komunikasi,  

 

 

 

Azwad Zamroddin Hakim 

 

 

 

 

 

 

Sekretariat Utama

Unit Kerja Eselon II

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Biro Sumber Daya 
Manusia

Pusat Pendidikan 
dan Pelatihan 
Pengawasan

Pusat Pembinaan 
Jabatan Fungsional 

Auditor

SGO Akademi

Biro Keuangan

Unit Kerja Eselon I

Seluruh Pusat

Inspektorat

Seluruh Perwakilan 
BPKP

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Pusat Pendidikan 
dan Pelatihan 
Pengawasan

Biro Keuangan

Biro Umum dan PBJ

Biro Sumber Daya 
Manusia

Sekretariat Utama

Unit Kerja Eselon II

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Unit Kerja Eselon I

Unit Kerja Eselon II

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Pusat Informasi 
Pengawasan

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Inspektorat

Pusat Strategi 
Kebijakan 

Pengawasan

Unit Kerja Eselon I

Unit Kerja Eselon II

Biro Umum dan PBJ

Biro Sumber Daya 
Manusia

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Inspektorat

Unit Kerja Eselon I

Unit Kerja Eselon II

Pusat Informasi 
Pengawasan

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Pusat Strategi 
Kebijakan 

Pengawasan

Seluruh Direktorat

Seluruh Perwakilan 
BPKP

Pusat Strategi 
Kebijakan 

Pengawasan

Biro Hukum dan 
Komunikasi

Pusat Pendidikan 
dan Pelatihan 
Pengawasan

Pusat Pendidikan 
dan Pelatihan 
Pengawasan

Pusat Pembinaan 
Jabatan Fungsional 

Auditor

Biro Sumber Daya 
Manusia

Biro Manajemen 
Kinerja, Organisasi, 

dan Tata Kelola

Biro Keuangan

Unit Kerja Eselon II

Pusat Strategi 
Kebijakan 

Pengawasan

SGO Akademi
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LAMPIRAN II 

KEPUTUSAN 

KEPALA BADAN PENGAWASAN 

KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN  

NOMOR HK.01.01/KEP-192/K/SU/ 

2023 

TENTANG 

PETA RELASI DAN PETA LINTAS 

FUNGSI PADA PETA PROSES BISNIS 

BADAN PENGAWASAN KEUANGAN 

DAN PEMBANGUNAN 

 

PETA LINTAS FUNGSI PADA PETA PROSES BISNIS BPKP 
BPKP-01.01 CFM 01 Penyusunan Rencana Strategis
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m

en
te

ria
n 

PP
N

/
Ba

pp
en

as
Ke

pa
la

 B
PK

P
Bi

ro
 M

KO
T

Bi
ro

 H
uk

um
 d

an
 K

om
un

ik
as

i
M

as
ya

ra
ka

t
Ti

m
/S

at
ga

s
(P

er
w

ak
ila

n 
Se

m
ua

 U
ni

t 
Ke

rja
)

In
sp

ek
to

ra
t

IK
K

Ap
lik

as
i

G
IA

 C
or

pu
Bi

ro
 K

eu
an

ga
n

Pu
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Phase

Menyusun 
Pedoman 

Penyusunan Renstra

Menyusun 
Rancangan 

Teknokratik Renstra 
BPKP

Mempersiapkan 
Penyusunan Renstra

Menyusun Draf 
Perban Renstra

Menyetujui Draf 
Perban Renstra

Mengdentifikasi 
Kondisi dan 

Permasalahan K/L 
serta Lingkungan 

Strategis

Menyusun 
Rancangan Renstra

Menyampaikan 
Arahan Kepala BPKP

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan

Menyampaikan 
Harapan 

Masyarakat

Ya

OK?Melakukan Reviu 
Rancangan Renstra

Tidak

BPKP-16.03 CFM 01 
Pemanfaatan Hasil 

Analisis dan Evaluasi 
serta Pembaruan 

Pengawasan Intern 

Membahas 
Rancangan

Menyusun Visi dan Misi, Tujuan dan Sasaran Strategis, 
Sasaran, Program, dan Kegiatan, Arah Kebijakan, Strategi 

dan Kerangka Regulasi, Program Kegiatan Sasaran dan 
Indikator, dan Target dan Pendanaan, dan Kerangka 

Kelembagaan

Membahas Draf 
Renstra

Menyampaikan dan 
Membahas Draf 

Renstra

Menyampaikan 
Hasil Reviu atas Draf 

Renstra

Ya

Setuju?

Tidak

Membahas Draf 
Renstra

BPKP-02.05 
CFM 01 

Penataan 
Budaya 

Organisasi

BPKP-05.01 
CFM 01 

Perumusan 
Kebijakan 

Pengawasan 
Intern

BPKP-04.03 
CFM 01 

Pengawasan 
Internal BPKP

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

% Dokumen 
Perencanaan Tepat 

Waktu

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

KRISNA

BPKP-01.02 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Fokus 

Pembelajaran

Setuju? Ya

Tidak

BPKP-11.01 
CFM 01 

Penganggaran

BPKP-15.01 
CFM 01 

Perencanaan 
Dan 

Pengembangan 
SI/TI

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-10.05 
CFM 01 

Pengembanga
n Kompetensi

 
 



- 8 - 
 

BPKP-01.02 CFM 01 Penyusunan Kebijakan Prioritas Dukungan Pengawasan
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 d
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Ko
m

un
ik
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i

Phase

Meminta Arahan 
Kebijakan Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

Menyusun Draf 
Kebijakan Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

Melaksanakan 
Rapat Koordinasi 

Penyusunan 
Kebijakan Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

Menyempurnakan 
Draf Kebijakan 

Prioritas Dukungan 
Pengawasan

Memberikan Saran/
Masukan

Mengajukan Draf 
Kebijakan Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

Mereviu Draf Akhir 
Kebijakan Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

OK?

Menyetujui 
Kebijakan Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

Tidak

Ya

BPKP-01.02 
CFM 02 

Penyusunan 
Kerangka 

Acuan 
Pengawasan

Mengajukan 
Permintaan Saran/

Masukan

Melakukan 
Finalisasi Kebijakan 
Prioritas Dukungan 

Pengawasan

Menyampaikan 
Arahan Kebijakan  

Prioritas Dukungan 
Pengawasan

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Dokumen 
Perencanaan Tepat 

Waktu

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Fokus dan 
Kalender 

Pembelajaran

SIMAREN

BPKP-05.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Nasional 

Pengawasan 
Intern

BPKP-01.02 
CFM 05 

Penyusunan 
Perjanjian 

Kinerja

Melakukan Analisis 
Kebijakan Dukungan 

Pengawasan

Menyusun Bahan 
Update Risk 

Register Dukungan 
Pengawasan

BPKP-16.02 CFM 
01 

Pengembangan 
Manajemen 

Pengetahuan

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

BPKP-02.04 
CFM 01 Peta 

Jalan 
Reformasi 
Birokrasi

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan
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BPKP-01.02 CFM 02 Penyusunan Kerangka Acuan Pengawasan
Bi

ro
 M

KO
T
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K
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i
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n

Pu
st

ra
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Phase

Membuat Petunjuk 
Penyusunan 

Kerangka Acuan 
Pengawasan

Mempelajari Jakwas 
Dan Jatekwas

Identifikasi 
Permasalahan 
Stakeholders

Identifikasi /
Pemilihan atas 

Objek/Area 
Pengawasan

Membuat Tentative 
Rekomendasi 
Pengawasan

Identifikasi/
Penentuan Populasi

Penentuan faktor 
risiko dan sampling

Pemilihan Tools dan 
Output Pengawasan

Alokasi Sumber 
Daya Pengawasan 

Strategi untuk 
mengatasi 

hambatan dan 
kendala

Menyusun KAP 
dalam suatu format

Selaras/
Memenuhi 
Standar?

Reviu keselarasan 
KAP dengan Jakwas

Menginput KAP

Tidak

Ya

BPKP-01.02 
CFM 03 

Penyusunan 
Rencana Kerja 

(Renja)

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Dokumen 
Perencanaan Tepat 

Waktu

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

BPKP-01.02 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

SIMAREN

BPKP-16.03 CFM 01 
Pemanfaatan Hasil 

Analisis dan Evaluasi 
serta Pembaruan 

Pengawasan Intern 

BPKP-05.01 
CFM 01 

Perumusan 
Kebijakan 

Pengawasan 
Intern

Melaksanakan Analisis/
Kajian untuk Mendukung 

KAP
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BPKP-01.02 CFM 03 Penyusunan Rencana Kerja (Renja)
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Phase

Melaksanakan 
Kompilasi Data 

Output dan 
Anggaran

Menyiapkan data 
output/kegiatan 

dan anggaran

Membahas Output 
dan anggaran 

(Trilateral Meeting)

Melakukan Input 
Output dan 

Anggaran pada 
Aplikasi KRISNA

Melaksanakan Reviu 
Online

Data Renja Final 
(Output dan 

Anggaran) pada 
Aplikasi KRISNA

BPKP-01.02 
CFM 04 

Penyusunan 
Rencana 
Kegiatan 

Tahunan (RKT)

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Dokumen 
Perencanaan Tepat 

Waktu

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

KRISNA

BPKP-01.02 
CFM 02 

Penyusunan 
Kerangka 

Acuan 
Pengawasan
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BPKP-01.02 CFM 04 Penyusunan Rencana Kegiatan Tahunan (RKT)
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Phase

Membuat Petunjuk 
Penyusunan RKT

Direktorat dan Perwakilan 
inputing PKPT, Biro, Pusat, 

Inspektorat, Direktorat yang 
Membidangi Perencanaan dan 

Perwakilan inputing PKAU

Melaksanakan 
Rekonsiliasi RKT 
Unit Kerja Es. II

Review Keselarasan 
PKPT dan PKAU 

dengan Renstra dan 
KAP/KAK

BPKP-01.02 
CFM 03 

Penyusunan 
Rencana Kerja 

(Renja)

BPKP-01.02 
CFM 05 

Penyusunan 
Perjanjian 

Kinerja

BPKP-07.01 CFM 01 
Pengembangan 
Informasi Awal

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Dokumen 
Perencanaan Tepat 

Waktu

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

SIMAREN

BPKP-08.03 
CFM 04 

Pembinaan JFA 
– Program dan 

Evaluasi JFA
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BPKP-01.02 CFM 05 Penyusunan Perjanjian Kinerja

Bi
ro
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Phase

Membuat petunjuk 
penyusunan Perkin

Mempelajari Renja 
dan RKA Unit Kerja

Review Keselarasan 
dengan Renja dan 

RKA

Penandatanganan 
Perjanjian Kinerja

Menyusun 
Perjanjian Kinerja 

sesuai format 
KemenPAN

OK? Ya

Tidak

BPKP-01.02 
CFM 04 

Penyusunan 
Rencana 
Kegiatan 

Tahunan (RKT)

BPKP-02.02 CFM 
01 Manajemen 
Kinerja Individu 
dan Remunerasi

BPKP-03.01 CFM 
01 Penilaian Risiko

BPKP-01.03 CFM 
01 Manajemen 

Kinerja

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Dokumen 
Perencanaan Tepat 

Waktu

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

% Keselarasan 
Perencanaan dan 

Manajemen Kinerja

e-SAKIP

BPKP-01.02 CFM 
01 Penyusunan 

Kebijakan Prioritas 
Dukungan 

Pengawasan
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BPKP-01.03 CFM 01 Manajemen Kinerja

Pi
m

pi
na

n/
Ke

pa
la

 B
PK

P
U

ni
t E

se
lo

n 
II

Bi
ro

 M
KO

T
Ke

m
en

te
ria

n
PA

N
-R

B
Ba

pp
en

as
In

sp
ek

to
ra

t
Bi

ro
, P

us
at

, d
an

 
Di

re
kt

or
at

 P
AE

P
Pu

sin
fo

w
as

IK
K

Ap
lik

as
i

Pu
sd

ik
la

tw
as

Phase

Menerima Laporan 
Kinerja

Memantau Kinerja 
Melalui Aplikasi

e-SAKIP

Melaksanakan 
Tugas & Fungsi 
Sesuai Perkin

Memantau Kinerja 
Instansi Melalui 
Aplikasi e-SAKIP

Ya

Menerima Laporan 
Kinerja BPKP

BPKP-01.02 
CFM 05 

Penyusunan 
Perjanjian 

Kinerja

Kompilasi dan 
Menyusun Laporan 

Kinerja BPKP

Mengkompilasi dan 
menyusun Laporan 
Kinerja Unit Kerja & 

Es. I

Menerima Laporan 
Kinerja

Menganalisis 
Laporan Kinerja

Tidak

Setuju?

Menerima Laporan 
e-Monev

Memberikan Hasil  
Evaluasi atas 

Laporan e-Monev

Melakukan Reviu 
Laporan Kinerja

Menerima Laporan 
Kinerja BPKP

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

BPKP-15.03

Pengolahan Data 
Menjadi Informasi 

Pengawasan

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Keselarasan 
Perencanaan dan 

Manajemen Kinerja

% Rencana 
Pengawasan yang 

Terlaksana

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

% Ketercapaian 
Target Kinerja

% Laporan Kinerja 
Tepat Waktu

Persentase Area of 
Improvement yang 

Selesai 
Ditindaklanjuti

e-SAKIP

BPKP-17.04 CFM 
01 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 1 dan 2

BPKP-02.02 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja 

Individu dan 
Remunerasi

BPKP-02.04 CFM 03 
Pelaksanaan dan 

Pemantauan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

BPKP-04.03 
CFM 01 

Pengawasan 
Intern BPKP

BPKP-08.01 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Penugasan 

Asurans

BPKP-08.02 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Penugasan 
Konsultansi

BPKP-15.01 
CFM 01 

Perencanaan 
Dan 

Pengembangan 
SI/TI

BPKP 15.02 
CFM 01 

Monitoring 
Infrastruktur 

dan Keamanan 
TI

BPKP-17.04 CFM 
02 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 3 dan 4

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-02.01 CFM 01 Penataan Organisasi
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Phase

Melakukan Evaluasi 
Kelembagaan

Melakukan 
Penataan Struktur 

Organisasi

BPKP-10.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan Penetapan 

Kebutuhan 
Jabatan dan 

Formasi SDM

BPKP-02.02 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja 

Individu dan 
Remunerasi

BPKP-02.03 
CFM 01 

Penataan 
Prosedur Kerja

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan

Melakukan Analisis  
Jabatan, 

Penyusunan Uraian 
Jabatan, dan Kelas 

Jabatan

Nilai Area Penataan 
dan Penguatan 
Organisasi pada 

Indeks RB

Nilai Efektivitas 
Struktur Maturitas SPIP

BPKP-02.04 CFM 03 
Pelaksanaan dan 

Pemantauan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi
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BPKP-02.02 CFM 01 Manajemen Kinerja Individu dan Remunerasi
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Phase

BPKP-01.02 
CFM 05 

Penyusunan 
Perjanjian 

Kinerja

BPKP-02.01 
CFM 01 

Penataan 
Organisasi

Melakukan 
Cascading Target 

Kinerja

Melakukan 
Cascading Target 
Kinerja Unit dan 

Individu

BPKP-10.07 
CFM 01 

Penilaian 
Kinerja dan 

Disiplin

Menilai Kinerja Unit Melaporkan Kinerja 
Unit

BPKP-10.08 
CFM 01 

Remunerasi 
dan Benefit

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Keselarasan 
Perencanaan dan 

Manajemen Kinerja

% Rencana 
Pengawasan yang 

Terlaksana

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

% Ketercapaian 
Target Kinerja

% Laporan Kinerja 
Tepat Waktu

e-SAKIP

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-02.03 CFM 01 Penataan Prosedur Kerja
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Phase

BPKP-02.01 
CFM 01 

Penataan 
Organisasi

Menyusun Proses 
Bisinis/Prosedur 
Kerja/Pedoman

Melakukan Validasi 
Proses Bisnis/

Prosedur Kerja/
Pedoman

Sesuai?
Menyetujui /Proses 

Bisnis/Prosedur 
Kerja/Pedoman

Tidak

Ya

BPKP-04.01 
CFM 01 

Penilaian 
Mandiri

Melakukan 
Monitoring dan 

Evaluasi atas Proses 
Bisnis/Prosedur 
Kerja/Pedoman

BPKP-07.01 CFM 
01 

Pengembangan 
Informasi Awal

Tidak

Telah Tersedia 
Pedoman 

Penugasan?
Ya

Melaksanakan 
Proses Bisnis/

Prosedur Kerja/
Pedoman

BPKP-04.03 
CFM 01 

Pengawasan 
Intern BPKP

BPKP-03.02 
CFM 01 

Penyusunan 
RTP

Nilai Area Penataan 
Tata Laksana pada 

Indeks RB

Nilai Efektivitas 
Proses

Persentase Area of 
Improvement yang 

Selesai 
Ditindaklanjuti

Maturitas SPIP

Nilai Area 
Manajemen 

Perubahan pada 
Indeks RB

E-TOP

BPKP-03.04 
CFM 01 

Pemantauan 
dan Analisis 

Risiko Lanjutan

Melaksanakan 
Evaluasi dan 
Pembaruan 

Pedoman (Konsep/
Desain/Metodologi) 

Pengawasan

BPKP-16.02 CFM 
01 

Pengembangan 
Manajemen 

Pengetahuan

BPKP-02.04 CFM 03 
Pelaksanaan dan 

Pemantauan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

BPKP-04.01 
CFM 01 

Penilaian 
Mandiri

BPKP-04.02 
CFM 01 

Penjaminan 
Kualitas

BPKP-03.04 
CFM 01 

Pemantauan 
dan Analisis 

Risiko Lanjutan

BPKP-07.01 CFM 
01 

Pengembangan 
Informasi Awal

BPKP-13.02 
CFM 01 

Pelayanan 
Informasi 

Publik
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BPKP-02.04 CFM 01 Peta Jalan Reformasi Birokrasi
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Phase

Menerbitkan 
Roadmap Reformasi 

Birokrasi Setiap 5 
Tahun

Memberikan 
Arahan atas Peta 
Jalan Reformasi 

Birokrasi di 
Lingkungan BPKP

Menetapkan Tema 
dan Quick Win 

Reformasi Birokrasi 
Tiap Tahun

Merumuskan Peta 
Jalan Reformasi 

Birokrasi 5 Tahunan 
dan Tema serta 

Quick Win Tahunan

Melakukan 
Pembahasan atas 
Konsep Peta Jalan 

Reformasi Birokrasi

Meminta 
Persetujuan 

Sekretaris Utama 
atas Konsep Final 

Peta Jalan 
Reformasi Birokrasi

Menyetujui Konsep 
Final Peta Jalan 

Reformasi Birokrasi

Menyetujui dan 
Mengesahkan Peta 

Jalan Reformasi 
Birokrasi dalam 

Bentuk Peraturan 
BPKP

BPKP-01.02 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

BPKP-03.02 
CFM 01 

Penyusunan 
RTP

BPKP-02.04 
CFM 02 

Penyusunan 
Rencana Aksi 

Reformasi 
Birokrasi 

 Indeks kualitas 
layanan publik BPKP

Indeks Kualitas 
Layanan Biro MKOT

Nilai Area 
Manajemen 

Perubahan pada 
Indeks RB

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan
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BPKP-02.04 CFM 02 Penyusunan Rencana Aksi Reformasi Birokrasi
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Phase

BPKP-02.04 
CFM 01 Peta 

Jalan 
Reformasi 
Birokrasi

Membahas Rencana 
Aksi Reformasi 

Birokrasi Tingkat 
Instansi

Menyusun Surat 
Edaran Sekretaris 

Utama tentang 
Penyusunan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

Menyetujui dan 
Menerbitkan Surat 
Edaran Sekretaris 

Utama tentang 
Penyusunan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

Menyusun dan 
Menerbitkan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi 
Tingkat Unit Kerja

BPKP-02.04 CFM 03 
Pelaksanaan dan 

Pemantauan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

 Indeks kualitas 
layanan publik BPKP

Indeks Kualitas 
Layanan Biro MKOT

Nilai Area 
Manajemen 

Perubahan pada 
Indeks RB

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan
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BPKP-02.04 CFM 03 Pelaksanaan dan Pemantauan Rencana Aksi Reformasi Birokrasi
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Phase

BPKP-02.04 
CFM 02 

Penyusunan 
Rencana Aksi 

Reformasi 
Birokrasi 

 Indeks kualitas 
layanan publik BPKP

Indeks Kualitas 
Layanan Biro MKOT

Nilai Area 
Manajemen 

Perubahan pada 
Indeks RB

Melaksanakan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

Forum Tahunan 
Pemantauan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

Menyusun Konsep 
Laporan Tahunan 

Reformasi Birokrasi

Menerbitkan 
Laporan Tahunan 

Reformasi Birokrasi

Menerima Laporan 
Tahunan Reformasi 

Birokrasi

BPKP-02.01 
CFM 01 

Penataan 
Organisasi

BPKP-02.03 
CFM 01 

Penataan 
Prosedur Kerja

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan

BPKP-10

Manajemen SDM

Nilai area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

Nilai area penataan 
dan penguatan 
organisasi pada 

Indeks RB

Nilai area penataan 
tatalaksana pada 

Indeks RB

Nilai Area 
Penguatan 
Peraturan 

Perundangan pada 
Indeks RB

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Memantau Inovasi 
Seluruh Unit Kerja 

Sebagai Hasil 
Manajemen 
Perubahan

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-02.05 CFM 01 Penataan Budaya Organisasi
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Phase

Menetapkan Value 
Organisasi

Menyusun Program 
Manajemen 
Perubahan

Melakukan Diseminasi 
Value Organisasi

Mengimplementasikan 
Value Organisasi

Melakukan 
Asesmen Penerapan 

Value Organisasi

Mengimplementasikan 
Reformasi Birokrasi

Melaporkan 
Reformasi Birokrasi 

Unit

Sesuai?
Melaporkan 

Reformasi Birokrasi 
Instansi

Ya

Tidak

Nilai Area 
Manajemen 

Perubahan pada 
Indeks RB

Indeks Kualitas 
Layanan Publik 

BPKP

Jumlah Unit Kerja 
yang Diusulkan ke 

TPN

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-03.01 CFM 01 Penilaian Risiko
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BPKP-01.02 
CFM 05 

Penyusunan 
Perjanjian 

Kinerja

Melakukan 
Identifikasi Risiko

Melakukan 
Identifikasi Dampak

Melakukan 
Identifikasi 
Penyebab

Menyusun Register 
Risiko

Memvalidasi 
Register Risiko Valid?

Memasukkan 
Register Risiko ke 

Database
Ya

Tidak

BPKP-03.02 
CFM 01 

Penyusunan 
RTP

BPKP-03.03 
CFM 01 

Pemantauan 
Mandiri

BPKP-05.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Nasional 

Pengawasan 
Intern

Maturitas SPIP Indeks MR

e-SAKIP Bewise

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern
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BPKP-03.02 CFM 01 Penyusunan RTP
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BPKP-03.01 
CFM 01 

Penilaian 
Risiko

Menentukan Selera 
Risiko

Menentukan 
Respon Risiko

Menyusun Rencana 
Tindak 

Pengendalian (RTP)

Memvalidasi RTP Valid? Memasukkan RTP 
ke Database RisikoYa

Tidak

BPKP-03.03 
CFM 01 

Pemantauan 
Mandiri

BPKP-02.03 
CFM 01 

Penataan 
Prosedur Kerja

Maturitas SPIP Indeks MR

Persentase Area of 
Improvement yang 

Selesai 
Ditindaklanjuti

Bewise

BPKP-03.04 
CFM 01 

Pemantauan 
dan Analisis 

Risiko Lanjutan BPKP-02.04 CFM 
01 Peta Jalan 

Reformasi 
Birokrasi
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BPKP-03.03 CFM 01 Pemantauan Mandiri
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BPKP-03.01 
CFM 01 

Penilaian 
Risiko

BPKP-03.02 
CFM 01 

Penyusunan 
RTP

Memantau 
Keterjadian Risiko

Menyusun SOP 
Pengendalian

Mengimplementasikan 
SOP Pengendalian

Menyusun Laporan 
Mandiri 

Pemantauan Risiko

Menerima Laporan 
Pemantauan Risiko

Maturitas SPIP Indeks MR

Persentase Area of 
Improvement yang 

Selesai 
Ditindaklanjuti

BewiseE-TOP

BPKP-03.04 
CFM 01 

Pemantauan 
dan Analisis 

Risiko Lanjutan

BPKP-03.04 
CFM 01 

Pemantauan 
dan Analisis 

Risiko Lanjutan

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-03.04 CFM 01 Pemantauan dan Analisis Risiko Lanjutan
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BPKP-03.03 
CFM 01 

Pemantauan 
Mandiri

Menganalisis 
Pemantauan Risiko

Menyusun Laporan 
Hasil Analisis

Memasukkan Hasil 
Analisis ke Database 

Risiko

Menerima Laporan 
Hasil Analisis

Melakukan Update 
Register Risiko dan 

RTP

BPKP-03.03 
CFM 01 

Pemantauan 
Mandiri

BPKP-04.03 
CFM 01 

Pengawasan 
Intern BPKP

Maturitas SPIP Indeks MR

Persentase Area of 
Improvement yang 

Selesai 
Ditindaklanjuti

BewiseCITRA

BPKP-12.02 
CFM 02 Kajian 

Hukum

BPKP-03.01 
CFM 01 

Penilaian 
Risiko

BPKP-02.03 
CFM 01 

Penataan 
Prosedur Kerja BPKP-02.03 

CFM 01 
Penataan 

Prosedur Kerja

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-04.01 CFM 01 Penilaian Mandiri
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BPKP-02.03 
CFM 01 

Penataan 
Prosedur Kerja

Menyusun Tindak 
Pengendalian Intern

Melakukan 
Penilaian Mandiri 

Pengendalian Intern

Menyusun Daftar 
Uji Penilaian 

Mandiri 
Pengendalian Intern

Melaporkan Hasil 
Penilaian Mandiri

Menerima Laporan 
Hasil Penilaian 

Mandiri

BPKP-04.02 
CFM 01 

Penjaminan 
Kualitas

BPKP-04.02 
CFM 01 

Penjaminan 
Kualitas

BPKP-04.03 
CFM 01 

Pengawasan 
Intern BPKP

Maturitas SPIP Indeks MR

Persentase Area of 
Improvement yang 

Selesai 
Ditindaklanjuti

SPIP Terintegrasi

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-04.01 
CFM 01 

Penilaian 
Mandiri

Melakukan 
Penjaminan Kualitas 
atas Hasil Penilaian 

Mandiri

Memperbaiki 
Tindak 

Pengendalian Intern

OK?
Melaporkan Hasil 

Penjaminan Kualitas 
Pengendalian Intern

Menerapkan Tindak 
Pengendalian Intern

Menyusun Laporan 
Atas Insiden dan 

Pengabaian Sistem

Ya

Tidak

BPKP-04.03 
CFM 01 

Pengawasan 
Intern BPKP

Maturitas SPIP Indeks MR

Persentase Area of 
Improvement yang 

Selesai 
Ditindaklanjuti

SPIP Terintegrasi Bewise

BPKP-02.03 
CFM 01 

Penataan 
Prosedur Kerja

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip



- 27 - 
 

BPKP-04.03 CFM 01 Pengawasan Intern BPKP
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Phase

Melaksanakan 
Pengawasan Intern

Memberikan 
Rekomendasi

Mempertimbangkan 
Perbaikan Kebijakan

Melaksanakan 
Rekomendasi

Memantau Tindak 
Lanjut Hasil 
Perbaikan

Ya

BPKP-04.01 
CFM 01 

Penilaian 
Mandiri

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

BPKP-04.02 
CFM 01 

Penjaminan 
Kualitas

Perbaikan 
Kebijakan?

Tidak

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

BPKP-02.03 
CFM 01 

Penataan 
Prosedur Kerja

Nilai Area 
Pengawasan pada 

Indeks RB

Level IACM 
Inspektorat BPKP

% Temuan yang 
Ditindaklanjuti

% Temuan Lalu yang 
Tidak Berulang

% Unit Kerja dengan 
Kategori SAKIP 

Minimal BB

% Unit Kerja yang 
Mendapatkan 
Predikat WBK/

WBBM

Pemantauan TL HP 
InspektoratSIM HP CITRA

BPKP-13.01 
CFM 02 

Pengelolaan 
Pengaduan

BPKP-08.01 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Penugasan 

Asurans

BPKP-03.04 
CFM 01 

Pemantauan 
dan Analisis 

Risiko Lanjutan

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa
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BPKP-05.01 CFM 01 Penyusunan Kebijakan Nasional Pengawasan Intern
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Phase

BPKP-16.03 CFM 
01 Pemanfaatan 
Hasil Analisis dan 

Evaluasi serta 
Pembaruan 

Pengawasan Intern

Menyampaikan 
Hasil Analisis dan 

Evaluasi

Menyampaikan 
Perintah/Arahan

Menyampaikan 
Kebutuhan 

Pengawasan dan 
Register Risiko

Merumuskan 
Kebijakan Nasional 
Pengawasan Intern

Menerima 
Kebutuhan 

Pengawasan dari 
Stakeholder

Menyetujui Draf 
Kebijakan Nasional 
Pengawasan Intern

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

BPKP-13.01 
CFM 01 

Manajemen 
Isu

BPKP-06.01 CFM 01 
Pelaksanaan 

Koordinasi dan 
Sinergi Pengawasan 

Intern

BPKP-03.01 
CFM 01 

Penilaian 
Risiko

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan

BPKP-08.03 
CFM 04 

Pembinaan JFA 
– Program dan 

Evaluasi JFA

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Dokumen 
Perencanaan Tepat 

Waktu

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

% Keselarasan 
Perencanaan dan 

Manajemen Kinerja

BPKP-13.01 
CFM 01 

Manajemen 
Isu

BPKP-09.01 
CFM 01 

Kapitalisasi 
Hasil 

Pengawasan

BPKP-15.03 
CFM 01 Data 

Science

Identifikasi Risiko/
Isu Pengawasan

Analisis Risiko/Isu 
Pengawasan

Menyusun Bahan 
Update Audit 

Universe 
Pengawasan Intern

Menyusun Bahan 
Update Risk 

Register 
Pengawasan Intern

BPKP-01.02 
CFM 02 

Penyusunan 
Kerangka 

Acuan 
Pengawasan

Menyusun 
Kebijakan Teknis 

Pengawasan

Mengesahkan 
Kebijakan Teknis 

Pengawasan

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Fokus dan 
Kalender 

Pembelajaran

BPKP-16.01 CFM 
01 Pemutakhiran 
Metodologi dan 

Rekomendasi 
Kebijakan 

Pengawasan 
Intern

BPKP-16.02 CFM 
01 Pengembangan 

Manajemen 
Pengetahuan

SIMAREN

BPKP-01.02 CFM 01 
Penyusunan 

Kebijakan Prioritas 
Dukungan 

Pengawasan

BPKP-11.01 CFM 01 
Penganggaran

BPKP-15.01 
CFM 01 

Perencanaan 
Dan 

Pengembangan 
SI/TI

BPKP-10.05 CFM 01 
Pengembangan 

Kompetensi
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BPKP-05.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Nasional 

Pengawasan 
Intern

Koordinasi Agenda 
dengan Biro Rumah 

Tangga 
Kepresidenan

Koordinasi Agenda 
dengan Setjen/
Sestama/Setda

Memberikan Jadwal 
Rakornaswasin

Menyelenggarakan 
Rakornaswasin

Menyusun Naskah 
Hukum Penetapan 

Jaknaswasin

Menyetujui Naskah 
Hukum Penetapan 

Jaknaswasin

Menetapkan 
Jaknaswasin

BPKP-07.01 CFM 
01 

Pengembangan 
Informasi Awal

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Dokumen 
Perencanaan Tepat 

Waktu

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

% Keselarasan 
Perencanaan dan 

Manajemen Kinerja
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U
ni

t T
ek

ni
s

AP
IP

/S
PI

Bi
ro

 M
KO

T
IK

K
Ap

lik
as

i

Phase

Koordinasi Agenda 
dengan APIP/SPI

Memberikan Jadwal 
Koordinasi

Menyelenggarakan 
Koordinasi dan 

Sinergi

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Pelaksanaan 
Pengawasan 

Intern

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern Mempengaruhi 

Perencanaan 
Pengawasan?

Ya

Tidak

Melakukan 
Penyesuaian 
Perencanaan 

Pengawasan sesuai 
dengan Hasil 

Koordinasi dan 
Sinergi

BPKP-08.01 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Penugasan 

Asurans

% Keselarasan 
Cascading Kinerja

% Dokumen 
Perencanaan Tepat 

Waktu

Nilai Area 
Pengelolaan 
Akuntabilitas 

Kinerja pada Indeks 
RB

% Keselarasan 
Perencanaan dan 

Manajemen Kinerja

OASE
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Menyampaikan 
Permintaan 

Penugasan (Asurans 
& Konsultansi)

Menerima 
Permintaan 
Penugasan

Melakukan Telaah 
Permintaan 
Penugasan

Memenuhi Kriteria 
Jakwas?

Menerima Surat 
Penolakan 
Penugasan

BPKP-01.02 CFM 04 
Penyusunan Rencana 

Kegiatan Tahunan (RKT)

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern

BPKP-02.03 
CFM 01 

Pemetaan 
Prosedur Kerja

TidakApakah PKPT?

Ya

Ya

BPKP-01.02 
CFM 04 

Penyusunan 
Rencana 
Kinerja 

Tahunan (RKT)

Sesuai Kriteria 
Penugasan?

Ya

BPKP-06.01 CFM 01 
Pelaksanaan Koordinasi 
dan Sinergi Penetapan 

Kebijakan Nasional 
Pengawasan Intern

Level IACM BPKP Maturitas SPIP

SIMAREN

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

TidakTidak

Pemahaman Usaha 
(Proses Bisnis) Klien 

dan/atau Entitas 
Mitra

BPKP-16.01 CFM 01 
Pemutakhiran 

Metodologi dan 
Rekomendasi 

Kebijakan 
Pengawasan Intern

BPKP-16.03 CFM 01 
Pemanfaatan Hasil 

Analisis dan 
Evaluasi serta 
Pemutakhiran 

Pengawasan Intern

BPKP-09.02 CFM 01 
Penyampaian 

Informasi Hasil 
Pengawasan Intern

BPKP-06.01 CFM 02 
Koordinasi dan 

Sinergi Pelaksanaan 
Pengawasan Intern

BPKP-08.04 CFM 01 
Sertifikasi Pimpinan 

APIP

BPKP-08.04 CFM 02 
Sertifikasi Pimpinan 

SPI Korporasi

BPKP-17.03 CFM 
02 Pelatihan 

Teknis Substansi

TidakCukup? Melakukan 
Penelitian Awal

Ya

SIMA K/L/D/BU

BPKP-15.03 CFM 01 
Data Science
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BPKP-07.01 CFM 
01 

Pengembangan 
Informasi Awal

Alokasi Sumber 
Daya Manusia

Alokasi Waktu 
Penugasan

Penyusunan 
Program Kerja

Penerbitan Surat 
Tugas

BPKP-08.01 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Penugasan 

Asurans

BPKP-08.02 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Penugasan 
Konsultansi

Perlu Korsin?

BPKP-06.01 
CFM 02 

Koordinasi dan 
Sinergi 

Pelaksanaan 
Pengawasan 

Intern

Tidak

Ya

Level IACM BPKP Maturitas SPIP

SIMALAK

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi 
dan Potensi

BPKP-17.03 CFM 
02 Pelatihan 

Teknis Substansi

BPKP-17.04 CFM 
02 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 3 dan 4

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-03.01 
CFM 01 

Penilaian 
Risiko

Menetapkan 
Tujuan, Sasaran, 

dan Ruang Lingkup

Menetapkan Batasan 
Tanggung Jawab BPKP 
serta Klien dan/atau 

Entitas Mitra

BPKP-17.03 CFM 
04 Pelatihan 

Sertifikasi Non 
JFA
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Pengumpulan Bukti Analisis dan Evaluasi

Perumusan 
Simpulan, Area of 

Improvement, 
Rekomendasi, dan 

Action Plan

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern

BPKP-08.05 
CFM 01 

Pelaporan 
Hasil 

Penugasan

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

TidakPerlu 
Konsolidasi?

Melaksanakan 
Konsolidasi

Perlu Korsin? Tidak

BPKP-06.01 CFM 02 
Pelaksanaan 

Koordinasi dan 
Sinergi 

Pelaksanaan 
Pengawasan Intern

Ya

BPKP-04.03 
CFM 01 

Pengawasan 
Intern BPKP

Level IACM BPKP Maturitas SPIP

SIMALAKSA

Penjaminan Kualitas 
Penugasan Asurans

Ya
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BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern

Penyusunan Bahan 
Penugasan

Pelaksanaan 
Penugasan 
Konsultansi

BPKP-08.05 
CFM 01 

Pelaporan 
Hasil 

Penugasan

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

Level IACM BPKP Maturitas SPIP

Penjaminan Kualitas 
Penugasan 
Konsultansi

SIMALAK
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Tidak

Melaksanakan 
Fasilitasi

Memberikan 
Konsultansi JFA

Menyampaikan 
Usulan Fasilitasi

Memenuhi Persyaratan 
Administrasi? Ya Penetapan Pimpinan BPKP? Tidak

Ya

Menetapkan Kebutuhan JFA, 
Rekomendasi Teknis, Sertifikat 
Auditor, dan Penetapan Angka 

Kredit

Menerima Fasilitasi

BPKP-08.03 
CFM 02 

Pembinaan JFA 
- Pengelolaan 

Data JFA

Jumlah APIP dengan 
Indeks Penerapan 

JFA Baik

Indeks Kepuasan 
Layanan Pusbin JFA

SIBIJAK Konsultasi Online 
Pusbin JFA
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Memutakhirkan 
Data Auditor

Mengelola Data 
Auditor

Menghasilkan 
Informasi 

Pembinaan JFA

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-08.03 
CFM 01 

Pembinaan JFA 
– Fasilitasi JFA

BPKP-08.03 
CFM 04 

Pembinaan JFA 
– Program dan 

Evaluasi JFA

Mengupdate Data 
SMILE

Jumlah APIP dengan 
Indeks Penerapan 

JFA Baik

Indeks Kepuasan 
Layanan Pusbin JFA

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP

SIBIJAK SMILE

BPKP-08.04 
CFM 01 

Sertifikasi 
Pimpinan APIP

BPKP-08.04 
CFM 01 

Sertifikasi 
Pimpinan APIP

BPKP-17.03 CFM 
02 Pelatihan 

Teknis Substansi

BPKP-17.03 CFM 
02 Pelatihan 

Teknis Substansi

BPKP-17.04 CFM 
02 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 3 dan 4
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Melaksanakan 
Pelatihan Fungsional 

JFA

Mengajukan 
Pendaftaran Peserta 

Ujian Kompetensi 
Teknis JFA

Jumlah APIP dengan 
Indeks Penerapan 

JFA Baik

Indeks Kepuasan 
Layanan Pusbin JFA

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP

SIBIJAK SIMDIKLAT LMS

BPKP-10.06 
CFM 08 

Manajemen 
Talenta

MAP

Menetapkan Standar 
Kompetensi Teknis 

JFA

Melaksanakan Ujian 
Kompetensi Teknis 

JFA

Mengajukan 
Pendaftaran Peserta 

Ujian Kompetensi 
Teknis JFA

Lulus?

BPKP-17.04 CFM 
01 Evaluasi 
Pebelajaran 

Tingkat 1 dan 2

Mengajukan 
Akreditasi Lembaga 

Penyelenggara 
Pelatihan Fungsional 

JFA

Menetapkan/
Mengomunikasikan 
Peserta Ujian Lulus/

Tidak Lulus

Menerbitkan 
Sertifikat Kompetensi 

Teknis JFA

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

BPKP-10.04 CFM 
01 Penilaian 
Kompetensi

Menyelenggarakan 
Akreditasi Lembaga 

Penyelenggara 
Pelatihan Fungsional 

JFA

Menetapkan Jadwal/
Kalender Ujian 

Kompetensi Teknis 
JFA

Mengomunikasikan 
Jadwal/Kalender 
Ujian Kompetensi 

Teknis JFA

Melakukan Validasi 
Data Calon Peserta 
Ujian Kompetensi 

Teknis JFA

OK? Ya

Tidak

Memperbaiki Data 
Calon Peserta Ujian 
Kompetensi Teknis 

JFA

Menyusun Soal Ujian 
Kompetensi Teknis 

JFA

Mengajukan 
Pendaftaran Peserta 
Pelatihan Fungsional 

JFA

Mengajukan 
Pendaftaran Peserta 
Pelatihan Fungsional 

JFA

Ya

Tidak

Tidak

OK? Ya

Tidak

BPKP-08.03 
CFM 04 

Pembinaan JFA 
– Program dan 

Evaluasi JFA

BPKP-10.04 CFM 
01 Penilaian 
Kompetensi

BPKP-17.03 CFM 
03 Pelatihan 

Berbasis 
ElektronikBPKP-17.03 CFM 

03 Pelatihan 
Berbasis 

Elektronik
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Menyusun Program 
Pembinaan JFA

Menyusun Laporan 
Program Pembinaan 

JFA 

Menerima KF-1 
Pembinaan JFA

Menerima 
Pembinaan JFA

Menerima  Laporan 
Program Pembinaan 

JFA

Menerima Laporan 
Program Pembinaan 
JFA sebagai bahan 

Perumusan 
Kebijakan Nasional 

Pengawasan

Melakukan kegiatan 
Pembinaan JFA (Sosialisasi, 
Bimtek dan Evaluasi pada 

APIP, dan QA Kegiatan 
Pembinaan JFA oleh 

Perwakilan)

Melakukan kegiatan 
Pembinaan JFA 

(Sosialisasi, Bimtek 
dan Evaluasi)

Melakukan 
Pembinaan JFA 

Terkait Peningkatan 
Kapabilitas APIP

Melakukan 
Pembinaan JFA 

terkait Diklat JFA

Mengolah Data 
Realisasi Kegiatan 

Pembinaan JFA

BPKP-08.03 
CFM 02 

Pembinaan JFA 
– Pengelolaan 

Data JFA

BPKP-05.01 
CFM 01 

Perumusan 
Kebijakan 

Pengawasan 
Nasional Intern

Jumlah APIP dengan 
Indeks Penerapan 

JFA Baik

Indeks Kepuasan 
Layanan Pusbin JFA

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP

BPKP-01.02 
CFM 04 

Penyusunan 
Rencana 
Kegiatan 

Tahunan (RKT)

BPKP-08.04 CFM 
01 Sertifikasi 

Pimpinan APIP

BPKP-17.02 CFM 
01 Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran

SIBIJAK

BPKP-17.04 CFM 
01 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 1 dan 2

BPKP-17.04 CFM 
02 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 3 dan 4

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-08.04 CFM 
02 Sertifikasi 
Pimpinan SPI 

Korporasi
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Mengkomunikasikan 
Jadwal/Kalender 

Pembelajaran

Mengajukan 
Pendaftaran Peserta 

Pembelajaran

Memvalidasi Data 
Calon Peserta Diklat OK?

Memperbaiki Data 
Calon Peserta Diklat

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

Menyelenggarakan 
Uji Kompetensi

Menetapkan 
Peserta Pelatihan 
yang lulus/tidak 

lulus

Peserta 
Lulus?

Menerbitkan 
Sertifikat

Tidak

Ya

Tidak

Ya

Menetapkan 
Peserta Diklat

Menetapkan Jadwal 
Uji Kompetensi

Jumlah APIP dengan 
Indeks Penerapan 

JFA Baik

Indeks Kepuasan 
Layanan Pusbin JFA

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP

SIMDIKLAT LMS

Menyusun 
Instrumen Uji 
Kompetensi

BPKP-10.06 
CFM 08 

Manajemen 
Talenta

MAP

Melaksanakan 
Pelatihan Sertifikasi 

Pimpinan APIP

BPKP-08.03 
CFM 02 

Pembinaan JFA 
– Pengelolaan 

Data JFA

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Fokus dan 
Kalender 

Pembelajaran

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi

Menyusun Standar 
Kompetensi Teknis 

Pimpinan APIP

BPKP-17.04 
CFM 01 
Evaluasi 

Pebelajaran

BPKP-17.02 CFM 
01 Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran

BPKP-08.03 
CFM 02 

Pembinaan JFA 
- Pengelolaan 

Data JFA

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern
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BPKP-08.04 CFM 02 Sertifikasi Pimpinan SPI Korporasi
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Mengkomunikasikan 
Jadwal/Kalender 

Pembelajaran

Mengajukan 
Pendaftaran Peserta 

Pembelajaran

Memvalidasi Data 
Calon Peserta Diklat OK?

Memperbaiki Data 
Calon Peserta Diklat

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

Menyelenggarakan 
Uji Kompetensi

Menetapkan 
Peserta Pelatihan 
yang lulus/tidak 

lulus

Peserta 
Lulus?

Menerbitkan 
Sertifikat

Tidak

Ya

Tidak

Ya

Menetapkan 
Peserta Diklat

Menetapkan Jadwal 
Uji Kompetensi

Jumlah APIP dengan 
Indeks Penerapan 

JFA Baik

Indeks Kepuasan 
Layanan Pusbin JFA

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP

SIMDIKLAT LMS

Menyusun 
Instrumen Uji 
Kompetensi

Melaksanakan 
Pelatihan Sertifikasi 

Pimpinan SPI 
Korporasi

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Fokus dan 
Kalender 

Pembelajaran

Menyusun Standar 
Kompetensi Teknis 

Pimpinan SPI 
Korporasi

BPKP-17.04 
CFM 01 
Evaluasi 

Pebelajaran

BPKP-17.02 CFM 
01 Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern



- 41 - 
 

BPKP-08.05 CFM 01 Pelaporan Hasil Pengawasan Intern
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BPKP-08.01 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Penugasan 

Asurans

Menyusun Laporan 
Hasil Penugasan

Menyampaikan 
Laporan Hasil 

Penugasan

Menerima Laporan 
Hasil Penugasan

Menindaklanjuti 
AOI/Melaksanakan 

Action Plan

BPKP-08.02 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Penugasan 
Konsultansi

BPKP-09.01 
CFM 01 

Kapitalisasi 
Hasil 

Pengawasan

BPKP-15.03 
CFM 01 Data 

Science

Monitoring Tindak 
Lanjut AOI/

Pelaksanaan Action 
Plan

Melakukan Analisis 
Lanjutan Informasi 
Hasil Pengawasan

Level IACM BPKP Maturitas SPIP

Jumlah PSN yang 
Tercapai Sesuai 

Target

Jumlah KP yang 
Diawasi

Jumlah KP yang 
Tercapai Sesuai 

Target

Jumlah PP yang 
diawasi

Jumlah PP yang 
tercapai sesuai 

target

Jumlah PPS yang 
diawasi

Jumlah PPS yang 
tercapai sesuai 

target

Jumlah PSN yang 
diawasi

Jumlah PP yang 
memenuhi dimensi 

akuntabilitas

Tersedianya 
Rekomendasi 

Strategis (Policy 
Brief) kepada K/L/D

Jumlah PSN pada 
(per Sektor BUMN) 

yang mencapai 
target

Jumlah Badan 
Usaha dengan 

Efektivitas 
Pengendalian 
Korupsi Baik

Jumlah Pemda 
dengan Efektivitas 

Pengendalian 
Korupsi Baik

Persentase Hasil 
Pengawasan 
Represif yang 

Dimanfaatkan/
Ditindaklanjuti

Persentase Hasil 
Pengawasan 
Preventif dan 
Edukatif yang 

Dimanfaatkan/
Ditindaklanjuti

 Persentase HKP 
yang terselesaikan

Jumlah BU yang 
menindak-lanjuti 

AOI dari hasil 
pengukuran EPK

Persentase K/L/P/
BU yang 

menindaklanjuti 
hasil pengawasan 

represif

Persentase K/L/P/
BU yang 

menindaklanjuti 
hasil pengawasan 

preventif

Jumlah K/L yang 
menindak-lanjuti 

AOI dari hasil 
pengukuran EPK

Persentase 
Hambatan 

Pelaksanaan 
Pembangunan yang 

Diselesaikan

Persentase Badan 
Usaha dengan 
Pengelolaan 

Korporasinya Baik

Persentase BUMD 
dengan Kinerja 

Sehat

Persentase BLUD 
dengan Kinerja 

Sehat

Jumlah BUMDes 
yang Mampu 

Menyusun Laporan

Jumlah BUMN (per 
Sektor BUMN) 
dengan tingkat 
dukungan fiskal 

terhadap keuangan 
negara dan daerah 

kategori Baik 

Jumlah BUMN 
dengan Kinerja 

Sehat

Jumlah Badan 
Usaha (per Sektor 

BUMN) dengan 
tingkat dukungan 

terhadap 
pembangunan 

nasional kategori 
Baik

Persentase BUMN 
(per Sektor BUMN) 
dengan Kepatuhan 

dan Efektivitas 
Operasional Baik

Persentase BUMN 
(per Sektor BUMN) 
dengan tata kelola 

korporasi baik 

Persentase Badan 
Usaha dengan MRI 

Baik

Persentase BLUD 
dengan Kinerja 

Sehat

Jumlah BUMDes 
yang mampu 

menyusun laporan 
keuangan

Nilai Kurang Bayar 
atas Pajak/BC 

Berdasarkan Surat 
Ketetapan

Nilai Kurang Bayar 
atas PNBP 

Berdasarkan Bukti 
Setor

Nilai temuan 
pengembalian ke 

kas negara

Persentase Nilai 
efisiensi biaya 

negara pada badan 
usaha

Nilai temuan 
kerugian keuangan 

negara yang 
dilaporkan

Nilai Optimalisasi 
Pendapatan Asli 

Daerah yang 
Terealisasi

Potensi Pendapatan 
Asli Daerah yang 

Dioptimalisasi

Nilai Efisiensi 
Pengeluaran Negara 

dan Daerah

Nilai Penyelamatan 
Keuangan Negara 

dan Daerah

Nilai potensi 
penerimaan PNBP

Nilai efisiensi per-
sektor

Persentase APIP K/
L/Pemda dengan 

Kapabilitas APIP  ≥ 
Level 3

Persentase APIP K/
L/Pemda dengan 
Maturitas SPIP  ≥ 

Level 3

Persentase Pemda 
Provinsi dengan MRI  

≥ Level 3

Persentase Pemda 
Kab/Kota dengan 

MRI ≥ Level 3

Persentase Pemda 
BUMN dengan MRI  

≥ Level 3

Persentase Pemda 
BUMD dengan MRI  

≥ Level 3

Persentase Pemda 
BLUD dengan MRI ≥ 

Level 3

Persentase BU 
dengan Kapabilitas 

SPI  ≥ Level 3

Persentase K/L 
dengan MRI Baik

Persentase APIP K/L 
dengan Kapabilitas 

APIP ≥ Level 3

Persentase K/L 
dengan Maturitas 

SPIP ≥ Level 3

Ditetapkannya 
Maturitas SPIP 

sebagai Indikator 
Penilaian oleh K/L 

Regulator

Persentase APIP K/
L/D yang 

menetapkan 
Kapabilitas APIP 

Level 3 sebagai IKU

Persentase Saran 
Perbaikan terkait 

PK-APIP yang 
Ditindaklanjuti oleh 

APIP K/L/D

Persentase K/L/D 
yang Memiliki 

Kebijakan 
Pengelolaan Risiko

Persentase Unit 
Kerja/OPD yang 

Memiliki Register 
Risiko dan RTP yang 

Dimutakhirkan 
Secara Berkala

 Persentase Saran 
Perbaikan terkait 
Penyelenggaraan 

SPIP yang 
Ditindaklanjuti oleh 

K/L/D

Persentase BUMN 
dengan Kapabilitas 

SPI ≥ Level 3

SIMAPOR SIM HPMONSIMA

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

Mengarsipkan 
Seluruh Berkas 

Penugasan

SIMA

BPKP-15.03 CFM 
02 

Tata Kelola Data
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BPKP-15.03 CFM 
01 Data Science

Kapitalisasi 
Informasi Hasil 

Pengawasan

Menyusun Bahan 
Rumusan 

Rekomendasi 
Strategis 

Pengawasan

Mereviu Bahan Rumusan 
Rekomendasi Strategis 

Pengawasan

Mengesahkan Bahan 
Rumusan Rekomendasi 
Strategis Pengawasan

OK?

BPKP-09.02 
CFM 01 

Penyampaian 
Informasi Hasil 

Pengawasan

Tidak

Ya

Melakukan Analisis 
atas Kapitalisasi 

Sintesis Informasi 
Hasil Pengawasan

Konsolidasi Bahan 
Rumusan 

Rekomendasi 
Strategis 

Pengawasan

BPKP-05.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Nasional 

Pengawasan 
Intern

BPKP-13.01 CFM 
01 Manajemen 

Isu

Memberikan 
Masukan

Finalisasi Bahan 
Rumusan 

Rekomendasi 
Strategis 

Pengawasan

Level IACM BPKP Maturitas SPIP

Jumlah PSN yang 
Tercapai Sesuai 

Target

Jumlah KP yang 
Diawasi

Jumlah KP yang 
Tercapai Sesuai 

Target

Jumlah PP yang 
diawasi

Jumlah PP yang 
tercapai sesuai 

target

Jumlah PPS yang 
diawasi

Jumlah PPS yang 
tercapai sesuai 

target

Jumlah PSN yang 
diawasi

Jumlah PP yang 
memenuhi dimensi 

akuntabilitas

Tersedianya 
Rekomendasi 

Strategis (Policy 
Brief) kepada K/L/D

Jumlah PSN pada 
(per Sektor BUMN) 

yang mencapai 
target

Jumlah Badan 
Usaha dengan 

Efektivitas 
Pengendalian 
Korupsi Baik

Jumlah Pemda 
dengan Efektivitas 

Pengendalian 
Korupsi Baik

Persentase Hasil 
Pengawasan 
Represif yang 

Dimanfaatkan/
Ditindaklanjuti

Persentase Hasil 
Pengawasan 
Preventif dan 
Edukatif yang 

Dimanfaatkan/
Ditindaklanjuti

 Persentase HKP 
yang terselesaikan

Jumlah BU yang 
menindak-lanjuti 

AOI dari hasil 
pengukuran EPK

Persentase K/L/P/
BU yang 

menindaklanjuti 
hasil pengawasan 

represif

Persentase K/L/P/
BU yang 

menindaklanjuti 
hasil pengawasan 

preventif

Jumlah K/L yang 
menindak-lanjuti 

AOI dari hasil 
pengukuran EPK

Persentase 
Hambatan 

Pelaksanaan 
Pembangunan yang 

Diselesaikan

Persentase Badan 
Usaha dengan 
Pengelolaan 

Korporasinya Baik

Persentase BUMD 
dengan Kinerja 

Sehat

Persentase BLUD 
dengan Kinerja 

Sehat

Jumlah BUMDes 
yang Mampu 

Menyusun Laporan

Jumlah BUMN (per 
Sektor BUMN) 
dengan tingkat 
dukungan fiskal 

terhadap keuangan 
negara dan daerah 

kategori Baik 

Jumlah BUMN 
dengan Kinerja 

Sehat

Jumlah Badan 
Usaha (per Sektor 

BUMN) dengan 
tingkat dukungan 

terhadap 
pembangunan 

nasional kategori 
Baik

Persentase BUMN 
(per Sektor BUMN) 
dengan Kepatuhan 

dan Efektivitas 
Operasional Baik

Persentase BUMN 
(per Sektor BUMN) 
dengan tata kelola 

korporasi baik 

Persentase Badan 
Usaha dengan MRI 

Baik

Persentase BLUD 
dengan Kinerja 

Sehat

Jumlah BUMDes 
yang mampu 

menyusun laporan 
keuangan

Nilai Kurang Bayar 
atas Pajak/BC 

Berdasarkan Surat 
Ketetapan

Nilai Kurang Bayar 
atas PNBP 

Berdasarkan Bukti 
Setor

Nilai temuan 
pengembalian ke 

kas negara

Persentase Nilai 
efisiensi biaya 

negara pada badan 
usaha

Nilai temuan 
kerugian keuangan 

negara yang 
dilaporkan

Nilai Optimalisasi 
Pendapatan Asli 

Daerah yang 
Terealisasi

Potensi Pendapatan 
Asli Daerah yang 

Dioptimalisasi

Nilai Efisiensi 
Pengeluaran Negara 

dan Daerah

Nilai Penyelamatan 
Keuangan Negara 

dan Daerah

Nilai potensi 
penerimaan PNBP

Nilai efisiensi per-
sektor

Persentase APIP K/
L/Pemda dengan 

Kapabilitas APIP  ≥ 
Level 3

Persentase APIP K/
L/Pemda dengan 
Maturitas SPIP  ≥ 

Level 3

Persentase Pemda 
Provinsi dengan MRI  

≥ Level 3

Persentase Pemda 
Kab/Kota dengan 

MRI ≥ Level 3

Persentase Pemda 
BUMN dengan MRI  

≥ Level 3

Persentase Pemda 
BUMD dengan MRI  

≥ Level 3

Persentase Pemda 
BLUD dengan MRI ≥ 

Level 3

Persentase BU 
dengan Kapabilitas 

SPI  ≥ Level 3

Persentase K/L 
dengan MRI Baik

Persentase APIP K/L 
dengan Kapabilitas 

APIP ≥ Level 3

Persentase K/L 
dengan Maturitas 

SPIP ≥ Level 3

Ditetapkannya 
Maturitas SPIP 

sebagai Indikator 
Penilaian oleh K/L 

Regulator

Persentase APIP K/
L/D yang 

menetapkan 
Kapabilitas APIP 

Level 3 sebagai IKU

Persentase Saran 
Perbaikan terkait 

PK-APIP yang 
Ditindaklanjuti oleh 

APIP K/L/D

Persentase K/L/D 
yang Memiliki 

Kebijakan 
Pengelolaan Risiko

Persentase Unit 
Kerja/OPD yang 

Memiliki Register 
Risiko dan RTP yang 

Dimutakhirkan 
Secara Berkala

 Persentase Saran 
Perbaikan terkait 
Penyelenggaraan 

SPIP yang 
Ditindaklanjuti oleh 

K/L/D

Persentase BUMN 
dengan Kapabilitas 

SPI ≥ Level 3

SIMA X

Menyampaikan 
Hasil Pemantauan 

Kinerja Pengawasan

Mengumpulkan 
Ikhtisar Hasil 
Pengawasan

Konsolidasi Bahan 
Rumusan 

Rekomendasi 
Strategis 

Pengawasan Draf 
Laporan

Memvalidasi 
Ikhtisar Hasil 
Pengawasan

BPKP-08.05 CFM 
01 Pelaporan 

Hasil Penugasan

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-15.03 CFM 
03 Pengolahan 

Data dan 
Informasi Hasil 

Pengawasan 
Bidang Investigasi
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BPKP-09.01 CFM 
01 Kapitalisasi 

Hasil Pengawasan

Menggandakan 
Laporan Berkala

Mengirim Laporan 
Berkala 

Mengarsipkan 
Laporan Berkala

Mengunggah pada 
Aplikasi SIMA

Menerima Laporan 
Berkala

Memberi 
Tanggapan Atas 

Laporan

BPKP-08.01 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan

Membuat Desain 
Grafis Laporan 

Berkala

SIMAPOR

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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Menerima Usulan 
Jumlah Kebutuhan 

Pegawai 

BPKP-10.02 
CFM 01 

Pengadaan 
Pegawai

Tidak

BPKP-02.01 
CFM 01 

Penataan 
Organisasi

Menetapkan 
Formasi untuk 

Penerimaan 
Pegawai baru

Pengadaan 
Pegawai? Ya

Melakukan Analisis 
Beban Kerja dan 
Penyusunan Peta 

Jabatan

Menetapkan Usulan 
Kebutuhan Pegawai

Menetapkan Peta 
Jabatan

Mengajukan Usulan 
Kebutuhan Pegawai

Menerima Formasi 
Penerimaan 

Pegawai baru

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

E-TOP MAP E-Formasi SSCASN

Melakukan 
Pengisian Volume 
Kerja untuk Setiap 

Jenis Jabatan 

Mengusulkan 
Kebutuhan Pegawai

Ya

Sesuai?

Tidak

Verifikasi dan 
Validasi Formasi 

Jabatan Fungsional

BPKP-10.10 CFM 
01 Manajemen 

dan Analisis Data 
SDM 

Melakukan 
Pemantauan 

Pemenuhan Formasi

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi
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BPKP-10.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan Penetapan 

Kebutuhan 
Pegawai

Menyusun Kerangka 
Acuan Kegiatan 

Penerimaan 
Pegawai BPKP

Persetujuan 
Kerangka Acuan 

Kegiatan 
Penerimaan 

Pegawai BPKP

OK?

Menyusun Konsep 
Pengumuman 
Penerimaan 

Pegawai

Persetujuan Konsep 
Pengumuman 
Penerimaan 

Pegawai

OK?

Mengunggah 
Pengumuman di 

Laman dan Media 
Sosial Resmi BPKP

Melakukan 
Pendaftaran

Persetujuan Hasil 
Seleksi Administrasi

Melakukan Seleksi 
Administrasi

OK?

Mengunggah 
Pengumuman Hasil  
Seleksi Administrasi 
di Laman dan Media 

Sosial Resmi BPKP

Melaksanakan SKD 
dan SKB CAT

Menyusun 
Pengumuman Akhir

Melakukan Integrasi 
Nilai SKD dan SKB

Mengunggah 
Pengumuman Akhir 
di Laman dan Media 

Sosial Resmi BPKP

Menerima Laporan 
Pelaksanaan 
Penerimaan 

Pegawai

BPKP-10.03 
CFM 01 

Administrasi 
Pegawai

Tidak

Ya

Tidak

Ya

Tidak

Ya Persetujuan 
Pengumuman Akhir

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

Webiste BPKPSSCASN Portal CAT BKN

Melaksanakan SKB 
Non-CAT
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BPKP-10.02 
CFM 01 

Pengadaan 
Pegawai

Mengusulkan 
Persetujuan Teknis 

Pengangkatan CPNS

Menelaah Usulan 
Persetujuan Teknis 

Pengangkatan CPNS
OK?

Memberikan 
Persetujuan Teknis 

Pengangkatan CPNS

Menetapkan SK 
CPNS

Menerima SK CPNS

Menetapkan 
Peserta Pelatihan 

Dasar CPNS
Menetapkan SK PNS

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Menerima SK PNS

Tidak

Ya

Peserta Lulus?

Ya

Tidak

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

SMILESAPK

BPKP-17.03 
CFM 01 

Pelatihan 
Kedinasan
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Mengidentifikasi 
Pegawai BPKP Yang 
Berhak Mengikuti 

Penilaian 
Kompetensi

Melaksanakan 
Kegiatan Penilaian 
Kompetensi Teknis

Membuat Laporan 
Hasil Penilaian 

Kompetensi Atau 
Potensi

Mereviu Nama 
Calon Peserta 

Penilaian 
Kompetensi

OK?

Menetapkan Daftar 
Nama Calon Peserta 

Penilaian 
Kompetensi Atau 

Potensi

Ya

BPKP-10.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan Penetapan 

Kebutuhan 
Pegawai

BPKP-10.06 
CFM 08 

Manajemen 
Talenta

Menerima Laporan 
Penilaian 

Kompetensi

BPKP-10.10 CFM 
01 Manajemen 

dan Analisis 
Data SDM

Tidak

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

DIGIMAC

BPKP-10.06 
CFM 08 

Manajemen 
Talenta

BPKP-10.06 
CFM 06

Seleksi JPT

BPKP-10.06 
CFM 05

Promosi dan 
Mutasi

BPKP-10.06 
CFM 06

Seleksi JPT

BPKP-10.06 
CFM 05

Promosi dan 
Mutasi

BPKP-10.01 CFM 
01 Penyusunan 
dan Penetapan 

Kebutuhan 
Pegawai

Mengajukan 
Fasilitasi Penilaian 

Kompetensi/Potensi

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

Tidak

Melaksanakan 
Kegiatan Penilaian 

Potensi Atau 
Kompetensi 

Manajerial Dan 
Sosial Kultural

PNBP? Ya

MAP

Menerima Laporan 
Penilaian 

Kompetensi

Untuk JFA 
Utama?

Ya

BPKP-08.03 CFM 
03 Sertifikasi JFA 

dan Pimpinan 
APIP

BPKP-08.03 CFM 
03 Sertifikasi JFA 

dan Pimpinan 
APIP

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern

Tidak

BPKP 10.05 
CFM 01 

Pengembanga
n Kompetensi

BPKP-08.04 CFM 
01 Sertifikasi 

Pimpinan APIP

BPKP-10.07 
CFM 01 

Penilaian 
Kinerja 

BPKP-08.04 CFM 
01 Sertifikasi 

Pimpinan APIP

BPKP 11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi

Menyusun Standar 
Kompetensi Lainnya

Menyusun Standar 
Kompetensi JFA

Menyusun Data Gap 
Kompetensi Pendidikan? Ijin Belajar?Ya

Tidak

Menerbitkan Ijin 
Seleksi Beasiswa

Mengikuti Seleksi 
Beasiswa

Tidak

Lulus?

Melaksanakan 
Tugas

Menyampaikan 
Usulan Ijin Belajar 
Atau Tugas Belajar

Mengusulkan 
Konsep Surat Ijin 

Belajar
Ya

Tidak

Mengajukan 
Penetapan Tugas 

Belajar

Ya

Mengusulkan 
Konsep Surat 

Pegawai Tugas 
Belajar

Mereviu Konsep 
Surat Pegawai Tugas 

Belajar
OK?

Menetapkan 
Peserta Tugas 

Belajar
Ya

Tidak

Menerima 
Penetapan Pegawai 

Tugas Belajar

Melaksanakan 
Tugas Belajar

Mereviu Konsep 
Surat Ijin Belajar OK?

Tidak

Menerbitkan Surat 
Ijin BelajarYa

Menerima 
Penetapan Pegawai 

Ijin Belajar

Melaksanakan Ijin 
Belajar

BPKP-10.10 
CFM 01

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-10.10 
CFM 01

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

HCDP

BPKP-10.06 
CFM 08 

Manajemen 
Talenta

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

MAP SMILE

BPKP-17

Manajemen 
Pembelajaran 
Terintegrasi

Dana GIA 
CORPU?Ya

Pelatihan Sendiri

Tidak

Lulus? UD/UP

Tidak

Ya Lulus?

Tidak

Lulus?

Ya

Tidak

BPKP-10.06 
CFM 03 

Pemindahan 
Pegawai atas 
Kebutuhan 
Organisasi

Ya

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

BPKP-05.01 CFM 01 
Penyusunan 

Kebijakan Nasional 
Pengawasan Intern
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Mengusulkan 
Persetujuan Teknis 

Pengangkatan 
Pertama dalam JFT 

dan Jabatan 
Pelaksana

JFT?

Mereviu 
kelengkapan 

persyaratan usulan 
Jabatan Pelaksana

Meneruskan usulan 
pengangkatan 
pertama JFT

JFT Auditor?

Ya

Tidak

Memverifikasi 
usulan 

pengangkatan 
pertama JFT

Tidak

Menetapkan 
Persetujuan Teknis 

JFT Auditor

Ya

Menetapkan 
Persetujuan Teknis 
Jabatan Pelaksana

Menetapkan 
Persetujuan Teknis 

JFT

Pegawai 
di Lingkungan 

Pusat?

Meneruskan 
Persetujuan Teknis 
untuk Perwakilan

Menetapkan SK 
Pengangkatan 

Pertama di 
Lingkungan Pusat

Menetapkan SK 
Pengangkatan 

Pertama di 
Lingkungan 
Perwakilan

Menerima SK 
Pengangkatan 

Pertama sebagai JFT 
atau Jabatan 

Pelaksana

Ya

Tidak

Mengidentifikasi 
Pegawai yang 

Memenuhi Syarat 
Kenaikan JFT

JFT Terampil 
sampai dengan Ahli 

Pertama?

Menetapkan SK 
Kenaikan JFT 

Terampil sampai 
dengan Ahli 

Pertama

Ya

JFT Muda/ 
Madya?

Mengusulkan 
Kenaikan  JFT Muda 

dan Madya

Tidak

Ya

Menyiapkan 
kelengkapan 
persyaratan 

Kenaikan JFT Utama

Menyiapkan Konsep 
Usulan Kenaikan JFT 

Utama

Tidak

Menyetujui konsep 
usulan Kenaikan JFT 

Utama

Menetapkan usulan 
Kenaikan JFT Utama

Menetapkan SK 
Kenaikan JFT Utama

Mereviu 
kelengkapan 
persyaratan 

Kenaikan JFT Muda 
dan Madya

Menyiapkan Konsep 
SK Kenaikan JFT 

Muda dan Madya

JFT Muda?

Menyetujui Konsep 
SK Kenaikan Madya

Menetapkan SK 
Kenaikan JFT Muda

Menetapkan SK 
Kenaikan JFT Madya

Ya

Tidak

Menerima SK 
Kenaikan JFT

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

SIBIJAK SMILE SAPKMAP

Melakukan Proses 
Cek Kesesuaian Dok 

KJ dengan  Peta 
Jabatan (ABKF) 

BPKP

Sesuai ABKF?

Proses Kenaikan 
Jabatan Tertunda

Tidak

Ya

BPKP-17.04 CFM 
02 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 3 dan 4
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BPKP-10.06 CFM 02 Kenaikan Pangkat PNS
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Phase

Menyusun 
Nominasi Usulan 
PNS yang Akan 
naik Pangkat

Gol III/a ke 
atas?

Menyusun Nota 
Usulan Kenaikan 

Pangkat 
Gol I/b sampai II/

d

Melakukan 
verifikasi 

kelengkapan 
persyaratan 

kenaikan pangkat

OK?

Menerima 
pengembalian 
berkas usulan 

kenaikan pangkat

Tidak

Tidak

Mencetak dan 
menandatangani 

SK Kenaikan 
Pangkat 

Gol I/b sampai II/
d

Mengusulkan 
nominasi PNS 

yang akan naik 
pangkat  Gol III/a 

ke atas

Ya

Memverifikasi 
berkas usulan 
nominasi PNS 

yang akan naik 
pangkat

Memenuhi 
syarat?

Menerima 
pengembalian 
berkas usulan 

kenaikan pangkat

Menyusun 
konsep Nota 

Usulan Kenaikan 
Pangkat

Gol II dan 
III  non JA dan 

non JP?

Menandatangani 
Nota Usulan 

Kenaikan Pangkat 
Gol II dan 

III  non JA dan 
non JP

Menandatangani 
Nota Usulan 

Kenaikan Pangkat 
Gol IV/a dan IV/b 
non JA dan non JP

Menandatangani 
Nota Usulan 

Kenaikan Pangkat 
Jabatan 

Administrasi dan 
Jabatan 

Pengawas 

Menetapkan 
Persetujuan 

Teknis atas Nota 
Usulan Kenaikan 

Pangkat

Tidak

Ya Ya

Gol IV/a dan IV/b 
non JA dan non JP?

Tidak

Ya

Tidak

Gol IV/b ke 
bawah?

Menetapkan Persetujuan 
Teknis atas Nota Usulan 

Kenaikan Pangkat JPT 
Utama, JPT Madya, dan JF 

Utama

Setuju?

Setuju?

Menerima 
pengembalian 
berkas usulan 

kenaikan pangkat

Tidak

Tidak

Ya

Mencetak SK Kenaikan 
Pangkat JPT Utama, 
JPT Madya, dan JF 

Utama

Mencetak dan 
menandatangani SK 

Kenaikan Pangkat JPT 
Pratama dan JF Gol. IV/c

Menerima 
pengembalian 
berkas usulan 

kenaikan pangkat

Mencetak SK 
Kenaikan Pangkat 

Gol IV/b ke 
bawah

YaTidak

Gol II dan 
III non JA dan 

non JP?

Menandatangani 
SK Kenaikan 

Pangkat Gol II dan 
III  non JA dan 

non JP

Gol IV/a dan IV/b 
non JA dan non JP?

Menandatangani 
SK Kenaikan 

Pangkat Gol IV/a 
dan IV/b  non JA 

dan non JP

Menandatangani 
SK Kenaikan 

Pangkat Jabatan 
Administrasi dan 

Jabatan 
Pengawas  

Menerima SK 
Kenaikan Pangkat

Ya

Tidak

Ya

Tidak

Ya

Menerima 
pengembalian 
berkas usulan 

kenaikan pangkat

Menerima 
pengembalian 
berkas usulan 

kenaikan pangkat

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

SMILE SAPKMAP

Menandatangani SK 
Kenaikan Pangkat JPT 

Utama, JPT Madya, dan JF 
Utama

Gol I/b sampai II/
d Perwakilan?

Mencetak dan 
menandatangani 

SK Kenaikan 
Pangkat 

Gol I/b sampai II/
d

Tidak

Ya

Gol IV/c ke 
atas?

Ya

Menetapkan 
Persetujuan 

Teknis atas Nota 
Usulan Kenaikan 

Pangkat

Tidak Setuju? Ya
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BPKP-10.06 CFM 03 Pemindahan Pegawai atas Kebutuhan Organisasi
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BPKP 10.05 
CFM 01 

Pengembanga
n Kompetensi

BPKP 10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Menyusun konsep 
nominasi 

pemindahan 
organisasi

Membahas 
nominasi 

pemindahan 
organisasi

Menyusun konsep 
SK pindah pegawai Gol I dan II?

Menandatangani SK 
Pindah Pegawai 

Golongan I dan II

Mereviu konsep SK 
pindah pegawai 

golongan III dan IV
Gol III?

Mereviu konsep SK 
pindah pegawai 

golongan IV

Ya

Tidak

Tidak

Menandatangani SK 
Pindah Pegawai 

Golongan III

Menandatangani SK 
Pindah Pegawai 

Golongan IV

Ya

Membuat salinan 
dan petikan SK 
pindah Pegawai

Menggandakan dan 
Mendistribusikan 

Salinan dan Petikan 
SK Pindah

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

MAP
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BPKP-10.06 CFM 04 Pemindahan atas Permintaan Sendiri
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Phase

Mengajukan surat 
permohonan pindah

Membuat surat 
pengantar 

permohonan pindah
Gol IV?

Memberi arahan 
atas  permohonan

Pindah Pegawai Gol 
IV

Gol III?

Memberi arahan 
atas  permohonan

Pindah Pegawai Gol 
III

Tidak Tidak

Ya Ya

Melakukan analisis 
pemenuhan 

kriteria/formasi/ 
persyaratan

OK?

Menyusun Surat 
Penangguhan 

Pindah

Menyerahkan Surat 
Penangguhan 

Pindah ke Pegawai

Menerima Surat 
Penangguhan 

Pindah

Tidak

Menyusun konsep 
SK pindah Gol I dan II?

Menyetujui konsep 
SK pindah Gol III 

dan IV
OK?

Menyetujui konsep 
SK pindah Gol IV OK?

Gol III?

Menandatangani SK 
Pindah Pegawai Gol 

IV

Menandatangani SK 
Pindah Pegawai Gol 

III

Menandatangani SK 
Pindah Pegawai Gol 

I dan II
Ya Ya

Tidak

Ya

Tidak

Ya

Tidak

Tidak

Ya

Membuat Salinan dan 
Petikan SK Pindah

Menerima Salinan 
dan Petikan SK 

Pindah

BPKP-10.10 CFM 
01 Manajemen 

dan Analisis Data 
SDM

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

MAP SMILE

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-10.06 CFM 05 Mutasi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (JPT Pratama), Promosi dan Mutasi Jabatan Administrator dan Pengawas
Ke
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Phase

Melakukan 
Penilaian 360 

Derajat

Melakukan 
Updating Data 

Forum Pimpinan

Menginstruksikan 
Persiapan Rapat 

Pimpinan

Mempersiapkan 
Rapat Pimpinan

Membahas Bahan 
Promosi dan Mutasi 

JPT Pratama, 
Administrator, 

Pengawas

Membuat Konsep 
SK Promosi & 

Mutasi JPT Pratama, 
Administrator, 

Pengawas

Menandatangani SK 
Promosi & Mutasi 

JPT Pratama, 
Administrator, 

Pengawas

Membuat Salinan & 
Petikan SK Promosi 

& Mutasi JPT 
Pratama, 

Administrator, 
Pengawas

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-10.06 
CFM 08 

Manajemen 
Talenta

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

MAP

Menyampaikan 
Data Rekam Jejak 

Disiplin dan 
Kepatuhan Pegawai

BPKP-10.07 
CFM 01 

Penilaian 
Kinerja 

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi
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BPKP-10.06 CFM 06 Seleksi JPT di Lingkungan BPKP
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Phase

Membuat 
Pengumuman 

Seleksi JPT

Melakukan 
Pendaftaran 
Seleksi JPT

Melakukan 
Seleksi 

Administrasi

Mengumumkan 
Hasil Seleksi 
Administrasi

Menyelenggarakan 
Tes Penulisan 

Naskah

Mengumumkan 
Hasil Tes Penulisan 

Naskah

Menyelenggarakan 
Tes Presentasi 
Makalah dan 
Wawancara

Mengumumkan 
Nama Peserta Yang 

Lolos Seleksi Tes 
Presentasi Makalah 

dan Wawancara

Menerima Hasil 
Seleksi JPT

Menyelenggarakan 
Rapat Terbatas

Membuat Laporan 
Penyelenggaraan 

Seleksi JPT

Memberikan 
Rekomendasi Nama 
Yang Lolos Seleksi 

JPT

Membuat 
Keputusan 

Pemenang Seleksi 
JPT

Menyelenggarakan 
Pelantikan 

Pemenang JPT

BPKP-10.07 
CFM 01 

Penilaian 
Kinerja dan 

Disiplin

Menyusun Draf 
Rencana Seleksi 

Terbuka

Menetapkan 
Jabatan Lowong

Menetapkan 
Rencana Seleksi 

Terbuka

Menerbitkan Surat 
Rekomendasi

Menyusun 
Dokumen 

Pembentukan 
Panitia Seleksi

Mengesahkan 
Dokumen 

Pembentukan 
Panitia Seleksi

Menyusun Draf SK 
Narasumber dan 

Sekretariat

Mengesahkan Draf 
SK Narasumber dan 

Sekretariat

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

MAP Website BPKP

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan
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BPKP-10.06 CFM 07 Seleksi JPT di Luar Lingkungan BPKP
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Phase

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

Mengajukan 
Permohonan 
Persetujuan 

Mengikuti Seleksi 
JPT

Unit Kerja 
Mandiri?

Menerbitkan Surat 
Permohonan 
Persetujuan 

Mengikuti Seleksi 
JPT

Menerbitkan Surat 
Permohonan 
Persetujuan 

Mengikuti Seleksi 
JPT

Ya Tidak

Memberikan 
Pertimbangan dan 
Meneruskan Surat 

Permohonan 
Persetujuan 

Mengikuti Seleksi 
JPT

Menerbitkan Surat 
Persetujuan 

Mengikuti Seleksi 
JPT

Setuju? Ya

Tidak

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Menerima Surat 
Penolakan

Menerbitkan Surat 
Penolakan

Menerima Surat 
Persetujuan 

Mengikuti Seleksi 
JPT

Mengikuti Seleksi 
JPT

Menerima?

BPKP-10.09 CFM 
01 

Pemberhentian

Ya

Tidak

Menerima 
Pengumuman Tidak 

Lulus

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip



- 56 - 
 

BPKP-10.06 CFM 08 Manajemen Talenta
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Phase

Identifikasi Talenta

Penetapan Talenta

BPKP-10.01 CFM 
01 Penyusunan 
dan Penetapan 

Kebutuhan 
Jabatan dan 

Formasi SDM 

BPKP-10.04 CFM 
01 Penilaian 

Kompetensi dan 
Potensi

BPKP-10.07 CFM 
01 Penilaian 

Kinerja 

BPKP-10.05 CFM 
01 

Pengembangan 
Kompetensi

BPKP-17.03 CFM 
01 Pelatihan 

Kedinasan

Evaluasi

Sesuai kriteria?

BPKP-10.06 CFM 05 
Mutasi Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratama 
(JPT Pratama), Promosi 

dan Mutasi Jabatan 
Administrator dan 

Pengawas

BPKP-10.10 CFM 
01 Manajemen 

dan Analisis Data 
SDM 

Tidak

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

MAP

BPKP-08.03 
CFM 03 

Pembinaan JFA 
- Sertifikasi JFA 

Menetapkan 
Peserta 

Pengembangan 
Kompetensi 

Talenta/Rencana 
Pengembangan 

Individu

BPKP-17.03 CFM 
02 Pelatihan 

Teknis Substansi

BPKP-17.03 CFM 
03 Pelatihan 

Berbasis 
Elektronik

BPKP-17.03 CFM 
04 Pelatihan 

Sertifikasi Non 
JFA

BPKP-17.02 CFM 
01 Penyusunan 

Desain dan 
Pengembangan 
Pembelajaran

Menyampaikan 
Data Rekam Jejak 

Disiplin dan 
Kepatuhan Pegawai

BPKP-08.04 
CFM 01 

Sertifikasi 
Pimpinan 

APIP

Ya

BPKP-10.06 CFM 
03 Pemindahan 

Pegawai atas 
Kebutuhan 
Organisasi

BPKP-17.04 
CFM 01 
Evaluasi 

Pebelajaran 
Tingkat 1 dan 2
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BPKP-10.06 CFM 09 Kenaikan Gaji Berkala
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Phase

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

MAP

Mengajukan Berkas 
Usulan Kenaikan 

Gaji Berkala

Unit Kerja 
Pusat?

Ya

Tidak

Memverifikasi 
berkas usulan 
nominasi PNS

Memverifikasi 
berkas usulan 
nominasi PNS

Memenuhi 
Syarat?

Memenuhi 
Syarat?

Melengkapi 
Persyaratan

Tidak

Tidak

Ya
Memverifikasi 

Berkas Kenaikan 
Gaji Berkala

Memverifikasi 
Berkas Kenaikan 

Gaji Berkala
Ya

Menetapkan SK 
Kenaikan Gaji  

Berkala

Menetapkan SK 
Kenaikan Gaji  

Berkala

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM
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BPKP-10.07 CFM 01 Penilaian Kinerja
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Phase

BPKP-02.02 
CFM 01 

Penataan 
Kinerja dan 
Remunerasi

Penyusunan 
Penetapan Kinerja

Menyusun Sasaran 
Kinerja Pegawai

Melaksanakan 
Kinerja Pegawai

Menilai Kinerja 
Pegawai

BPKP-10.08 
CFM 01 

Remunerasi 
dan Benefit

BPKP-10.06 CFM 
08 Manajemen 

Talenta

Monitoring 
Pelaksanaan Kinerja

Menyusun 
Pelaporan Kinerja 

Pegawai

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

MAPe-SAKIP

Cascading Indikator 
Kinerja

Perencanaan SKP 
Individu

Pengukuran

Pembinaan

Melakukan 
Pemeringkatan

Monitoring 
Perencaan

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi

BPKP-10.06 CFM 05 
Promosi dan 

MutasiJabatan Pimpinan 
Tinggi Pratama (JPT 

Pratama), Administrator, 
Pengawas

BPKP-10.06 CFM 
06

Seleksi JPT

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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Phase

Mengisi Data 
Kehadiran Pegawai 
dan input aktivitas 

harian

Membuat Daftar 
Tunjangan Kinerja 

Pegawai

Menginput data di 
Payroll System

Menerima 
Tunjangan Kinerja

BPKP-10.07 
CFM 01 

Penilaian 
Kinerja

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

MAP PAYKLIK

BPKP-10.09 
CFM 02 
Disiplin 
Pegawai 

(Pelaksana – 
JFT Madya, 

Jabatan 
Pengawas – 

Administrator)

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-02.02 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja 

Individu dan 
Remunerasi
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BPKP-10.09 CFM 01 Pemberhentian
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Phase

Mengajukan Usulan 
Pegawai Pensiun 

atau Resign 

Menyusun konsep 
telaahan pensiun 
dini atau resign

Menyampaikan 
telaah pensiun dini 

atau resign

OK?

Membuat Surat 
Penolakan Pensiun 

Dini atau Resign

Tidak

Membuat surat 
usulan pensiun

Menandatangani 
surat usulan 

pensiun

Ikatan Dinas?

Ya

Membayar Ganti 
Rugi Ikatan Dinas

Membuat SK Pendi/
Resign

Ya

Menetapkan SK 
Resign

Menerima SK 
Pensiun/Pendi/

Resign

Mengeluarkan 
Persetujuan Teknis 
Pegawai Pensiun 
atau Pensiun Dini

JPTU/JFU?

Menerbitkan SK 
Pensiun / Pensiun 
Dini JPTU dan JFU

Menandatangani SK 
Pensiun / Pensiun 

Dini

Menyusun Konsep 
SK Pensiun / 
Pensiun Dini

Menerima dan 
Menyerahkan SK 
Pensiun/Pendi/

Resign

Ya

Tidak

Tidak

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Apakah BUP? Tidak

Ya

Mengusulkan 
Pendi

Ya

SK Resign?

Tidak

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

Menyampaikan 
Data Rekam Jejak 

Disiplin dan 
Kepatuhan Pegawai

BPKP-10.06 CFM 
07 Seleksi JPT di 
Luar Lingkungan 

BPKP

BPKP-10.09 CFM 
04 Banding 

Administratif 
Hukuman Disiplin

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP 11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP
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BPKP-10.09 CFM 02 Disiplin Pegawai (Pelaksana – JFT Madya, Jabatan Pengawas – Administrator)
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Phase

Melakukan 
Pemeriksaan 

Dugaan Pelanggaran
Terbukti?

Menyelesaikan 
Proses Pemeriksaan

Tidak

Merekomendasikan 
Penjatuhan 

Hukuman Disiplin 
Berat (Pemecatan)

Ringan – Sedang?Ya

Mengkaji Usulan 
Unit Kerja 

Ya

Menyetujui 
Penjatuhan 

Hukuman Disiplin 
Berat (Pemecatan)

Menandatangani SK 
Penjatuhan 

Hukuman Disiplin 
Berat (Pemecatan)

Mendistribusikan SK 
Penjatuhan 

Hukuman Disiplin 
Berat (Pemecatan)

Menerbitkan SK 
Hukuman Disiplin 
Ringan – Sedang

Tidak

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Ya

Setuju?

Tidak

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

Melalaikan Tugas 
atau Melakukan 

Pelanggaran

Mendistribusikan SK 
Penjatuhan 

Hukuman Disiplin 
Berat (Pemecatan)

BPKP-10.09 
CFM 04 
Banding 

Administratif 
Hukuman 

Disiplin

Menerima 
Hukuman?

Tidak

BPKP-10.09 
CFM 04 
Banding 

Administratif 
Hukuman 

Disiplin

BPKP-10.08 
CFM 01 

Remunerasi 
dan Benefit

BPKP-10.08 
CFM 01 

Remunerasi 
dan Benefit

Ya
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BPKP-10.09 CFM 03 Disiplin Pegawai (Sekretaris Utama, Deputi, dan JFT Utama)
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Phase

Menyiapkan 
Dokumen 

Pemeriksaan 
Dugaan Pelanggaran

Terbukti?

Menyelesaikan 
Proses Pemeriksaan

Tidak

Ringan – SedangYa

Mengusulkan 
Penerbitan SK 

Hukuman Disiplin 
Berat (Pemecatan)

Ya

Menandatangani SK 
Penjatuhan 

Hukuman Disiplin 
Berat (Pemecatan)

Mendistribusikan SK 
Penjatuhan 

Hukuman Disiplin

Mengusulkan 
Penerbitan SK 

Hukuman Disiplin 
Ringan – Sedang

Tidak

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

Melalaikan Tugas 
atau Melakukan 

Pelanggaran

BPKP-10.09 
CFM 04 
Banding 

Administratif 
Hukuman 

Disiplin

Menerima 
Hukuman? Ya

Tidak

Melakukan 
Pemeriksaan 

Dugaan Pelanggaran

Menandatangani SK 
Penjatuhan 

Hukuman Disiplin 
Ringan – Sedang
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BPKP-10.09 CFM 04 Banding Administratif Hukuman Disiplin
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Phase

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

BPKP-10.09 CFM 02 
Disiplin Pegawai 

(Pelaksana – JFT Madya, 
Jabatan Pengawas – 

Administrator)

BPKP-10.09 CFM 03 
Disiplin Pegawai 

(Sekretaris Utama, 
Deputi, dan JFT Utama)

PDH TAPS? Tidak

Menyampaikan 
Surat Keberatan 
atas Hukuman 

Disiplin

Ya

Menyampaikan 
Surat Banding 

Administratif atas 
Hukuman Disiplin

Menerima Surat 
Banding 

Administratif atas 
Hukuman Disiplin

Melakukan 
Pemeriksaan atas 
Hukuman Disiplin

Melakukan Pra 
Sidang

Melakukan Sidang 
dan Menerbitkan 

Putusan

Menerima Putusan 
Sidang

Menerima 
Tembusan Surat 

Banding 
Administratif atas 
Hukuman Disiplin

Menyiapkan Konsep 
Tanggapan atas 

Permohonan 
Banding 

Administratif

Menandatangani 
Konsep Tanggapan 
atas Permohonan 

Banding 
Administratif

Menerima Putusan 
Sidang

Mendistribusikan 
Putusan Sidang

Ditandatangani 
PPK?

Ya

Menerima Surat 
Keberatan atas 

Hukuman Disiplin

Memberikan 
Tanggapan atas 
Surat Keberatan 

Hukuman Disiplin

Menerbitkan 
Putusan atas 

Keberatan 
Hukuman Disiplin

Tidak

Menerima Surat 
Keberatan atas 

Hukuman Disiplin

Memberikan 
Tanggapan atas 
Surat Keberatan 

Hukuman Disiplin

Menerbitkan 
Putusan atas 

Keberatan 
Hukuman Disiplin

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

Menerima 
Putusan?

Mengajukan Upaya 
Hukum

Melakukan Sidang 
dan Menerbitkan 

Putusan

Tidak

BPKP-12.03 CFM 01 
Pelayanan Bantuan 
Hukum (Litigasi dan 

Pendampingan Saksi)

BPKP-10.09 
CFM 02 
Disiplin 
Pegawai 

(Pelaksana – 
JFT Madya, 

Jabatan 
Pengawas – 

Administrator)

BPKP-10.09 CFM 01 
Pemberhentian

Ya

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-10.10 CFM 01 Manajemen dan Analisis Data SDM
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Phase

BPKP-10.04 CFM 01 
Penilaian Kompetensi

BPKP-10.01 CFM 01 
Penyusunan dan 

Penetapan Kebutuhan 
Jabatan dan Formasi 

SDM

Menginput Data, Informasi, 
dan/atau Digitalisasi 

Dokumen ke dalam Sistem 
Informasi SDM Basis Data 

BPKP-10.05 CFM 01 
Pengembangan 

Kompetensi

BPKP-10.06 CFM 01 
Pengembangan Karir 
Jabatan Fungsional 

Tertentu dan Jabatan 
Pelaksana

BPKP-10.06 CFM 02 
Kenaikan Pangkat PNS

BPKP-10.06 CFM 03 
Pemindahan Pegawai 

atas Kebutuhan 
Organisasi

BPKP-10.08 CFM 01 
Remunerasi dan 

Benefit

BPKP-10.09 CFM 01 
Pemberhentian

BPKP-10.07 CFM 01 
Penilaian Kinerja

BPKP-10.06 CFM 06 
Seleksi JPT

BPKP-10.06 CFM 05 
Promosi dan Mutasi 

Pimpinan Tinggi 
Pratama (JPT 

Pratama), 
Administrator, 

Pengawas

BPKP-10.06 CFM 04 
Pemindahan atas 

Permintaan Sendiri

Melakukan Analisis 
Data SDM 

Berdasarkan 
Kebutuhan 
Organisasi

Menyusun Laporan 
Hasil Pengelolaan 
dan Analisis Data 

SDM

BPKP-10.03 CFM 01 
Administrasi Pegawai

BPKP-05.01 CFM 01 
Penyusunan Kebijakan 
Nasional Pengawasan 

Intern

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

SMILE

BPKP-10.06 CFM 08 
Manajemen Talenta

BPKP-17.01 CFM 01 
Penyusunan Fokus 

dan Kalender 
Pembelajaran

BPKP-17.02 CFM 01 
Penyusunan Desain 
dan Pengembangan 

Pembelajaran

Melakukan 
Pemantauan 

Pemenuhan Formasi

BPKP-10.09 CFM 02 
Disiplin Pegawai 

(Pelaksana – JFT Madya, 
Jabatan Pengawas – 

Administrator)

BPKP-10.09 CFM 03 
Disiplin Pegawai 

(Sekretaris Utama, 
Deputi, dan JFT 

Utama)

BPKP-10.09 CFM 04 
Banding Administratif 

Hukuman Disiplin

BPKP-10.06 CFM 09 
Kenaikan Gaji  Berkala

BPKP-10.06 CFM 03 
Pemindahan Pegawai 

atas Kebutuhan 
Organisasi

BPKP-08.03 CFM 02 
Pembinaan JFA - 

Pengelolaan Data JFA

BPKP-08.03 CFM 02 
Pembinaan JFA - 

Pengelolaan Data JFA

BPKP-17.03 CFM 
03 Pelatihan 

Berbasis 
Elektronik

BPKP-17.03 CFM 
04 Pelatihan 

Sertifikasi Non 
JFA

BPKP-17.04 CFM 
02 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 3 dan 4

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis
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BPKP-11.01 CFM 01 Penganggaran
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Phase

Melaksanakan 
Reviu Baseline 

Anggaran

Mengusulkan 
Program 06 dan 

Inisiatif Baru

Mengusulkan 
Angka Dasar

Mengadakan 
Trilateral Meeting

Mengadakan 
Rapat Dengar 

Pendapat

Menyetujui Pagu 
Anggaran 
Indikatif

Menyusun RKA

Menelaah RKA 
Satker

Menyusun 
Anggaran sesuai 
Pagu Anggaran

Mengadakan 
Rapat Dengar 

Pendapat

Menyetujui RKA 
Pagu Anggaran

Menyusun 
Anggaran sesuai 

Pagu Alokasi 
Anggaran

Menyusun RKA 
berdasarkan Pagu 
Alokasi Anggaran

Melakukan 
Validasi RKA 

Satker

Melakukan Reviu 
RKA

OK?

Tidak

Mengesahkan 
DIPA

BPKP 11.02 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Anggaran

BPKP 05.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Nasional 

Pengawasan 
Intern

BPKP-14.01 
CFM 01 

Pengelolaan 
BMN 

Kedeputian 
dan 

Kesetmaan

BPKP 01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

Mengeluarkan 
Pagu Indikatif

Menyusun 
Anggaran sesuai 

Pagu Indikatif

Mengeluarkan 
Pagu Anggaran

Mengeluarkan 
Pagu Alokasi 

Anggaran

Ya

Melakukan 
Penelaahan 

Bersama
OK? Ya

Tidak

Persentase 
Penurunan Temuan 

Keuangan

Nilai Indikator 
Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran
Maturitas SPIP % Keselarasan RKA 

dengan Renja

Persentase 
Dokumen Anggaran 
yang Selesai Tepat 

Waktu

Persentase SPM 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Persentase Laporan 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Laporan Keuangan 
yang sesuai SAP

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
Keuangannya Baik

Persentase Opini 
BPK Terhadap ICoFR 

yang Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 

Keuangan

KRISNA SAKTI

BPKP 11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

BPKP-14.01 
CFM 01 

Pengelolaan 
BMN 

Kedeputian 
dan 

Kesetmaan

BPKP-14.01 
CFM 02 

Pengelolaan 
BMN Unit 
Mandiri

BPKP-14.01 
CFM 02 

Pengelolaan 
BMN Unit 
Mandiri

Mengusulkan 
Program 01

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa
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BPKP-11.01 CFM 02 Revisi Anggaran
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Phase

Persentase 
Penurunan Temuan 

Keuangan

Nilai Indikator 
Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran
Maturitas SPIP % Keselarasan RKA 

dengan Renja

Persentase 
Dokumen Anggaran 
yang Selesai Tepat 

Waktu

Persentase SPM 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Persentase Laporan 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Laporan Keuangan 
yang sesuai SAP

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
Keuangannya Baik

Persentase Opini 
BPK Terhadap ICoFR 

yang Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 

Keuangan

Pagu Berubah?

Menerima Surat 
Penetapan Satuan 
Anggaran Bagian 

Anggaran/
Refocussing dan 

Realokasi Anggaran

Membuat Simulasi Revisi 
Anggaran terkait Belanja 
Pegawai dan Barang Non 

Operasional pada Program 
Dukungan Pengawasan

Ya

Membuat Simulasi Revisi 
Anggaran  berikut Target 

Output pada Program 
Pengawasan

Membuat Simulasi Revisi 
Anggaran terkait Belanja 

Modal pada Program 
Dukungan Pengawasan

Menerbitkan Surat 
Refocussing dan 

Realokasi Anggaran 
Unit Kerja

Menyusun RKA 
Revisi

Mereviu RKA Revisi

Menyetujui RKA 
Revisi

Mengkompilasi 
Simulasi Revisi 

Anggaran

Menyampaikan RKA 
Revisi

Melakukan 
Penelaahan RKA 

Revisi

Menerbitkan DIPA 
Revisi

BPKP 11.02 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Anggaran

Menerbitkan Surat 
Penetapan Satuan 
Anggaran Bagian 

Anggaran/
Refocussing dan 

Realokasi Anggaran

Mengusulkan Revisi 
Anggaran

Melaksanakan 
Proses Revisi 

Anggaran

Tidak

Melakukan 
Penelaahan RKA 

Revisi Setuju? Ya

Tidak

Tidak

SAKTI SATU DJA

Mengirim Proses 
Revisi Anggaran

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-11.02 CFM 01 Pelaksanaan Anggaran
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Phase

Melakukan 
Perencanaan 

Belanja

Mereviu 
Perencanaan 

Belanja

Melaksanakan 
Belanja

Mempersiapkan 
Dokumen 

Pertanggungjawaban

Melakukan Pengujian 
Tagihan dan Verifikasi 

Surat Perintah 
Membayar (SPM)

Melakukan Pengujian 
Tagihan dan Verifikasi 

Membuat Surat 
Permintaan Membayar 

(SPM)

Melakukan Pencatatan 
Transaksi

Mengesahkan Belanja 
dan/atau Revolving Kas Melakukan Pembayaran

Melakukan Pencatatan 
Transaksi

BPKP-11.01 
CFM 01 

Penganggaran

BPKP-11.04 
CFM 01 

Rekonsiliasi

YaSatker Mandiri?

Tidak

Persentase 
Penurunan Temuan 

Keuangan

Nilai Indikator 
Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran
Maturitas SPIP % Keselarasan RKA 

dengan Renja

Persentase 
Dokumen Anggaran 
yang Selesai Tepat 

Waktu

Persentase SPM 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Persentase Laporan 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Laporan Keuangan 
yang sesuai SAP

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
Keuangannya Baik

Persentase Opini 
BPK Terhadap ICoFR 

yang Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 

Keuangan

BISMA SAS

Mempersiapkan Surat 
Permintaan 
Pembayaran

Melakukan Pengujian 
Tagihan dan Verifikasi 

Pejabat Pembuat 
Komitmen (PPK)

Membuat Surat 
Perintah Membayar 

(SPM)

BPKP-11.01 
CFM 02 Revisi 

Anggaran

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa
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BPKP 11.03 CFM 01 Pengelolaan PNBP
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Phase

Menerima Kalender 
Pembelajaran

Mengirimkan Surat 
Pendaftaran 

Pembelajaran

Menerima Surat 
Konfirmasi 

Keikutsertaan

Melakukan 
Pembayaran PNBP 

Melalui Virtual 
Account

Menerima Bukti 
Transfer Secara 
Otomatis yang 

Dibayarkan melalui 
Virtual Account

Melakukan 
Pengecekan 

Transaksi

Membukukan di 
Buku Kas Umum 

Bendahara 
Penerimaan

Mengisi Aplikasi 
SIMPONI

OK?

Tidak

Ya

BPKP-11.01 
CFM 01 

Penganggaran

BPKP-11.04 
CFM 01 

Rekonsiliasi

Mengajukan 
Permohonan Sewa 

BMN

Memeriksa 
Permohonan Sewa 

BMN
OK? Menetapkan Tarif 

SewaYa

Tidak

Menyampaikan 
Surat Penetapan 

Tarif Sewa

Menerima Surat 
Penetapan Tarif 

Sewa

Menandatangani 
Perjanjian

Mengirimkan Bukti 
Transfer

Melakukan 
Pembayaran PNBP 

Ke Kas Negara

Menerima Bukti 
Transfer

BPKP-08.03 
CFM 03

Pendidikan 
dan Pelatihan 

APIP

YaDiklat?

Tidak

Meminta Uji 
Kompetensi

Persentase 
Penurunan Temuan 

Keuangan

Nilai Indikator 
Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran
Maturitas SPIP % Keselarasan RKA 

dengan Renja

Persentase 
Dokumen Anggaran 
yang Selesai Tepat 

Waktu

Persentase SPM 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Persentase Laporan 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Laporan Keuangan 
yang sesuai SAP

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
Keuangannya Baik

Persentase Opini 
BPK Terhadap ICoFR 

yang Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 

Keuangan

BPKP-17.01 CFM 
01 Penyusunan 

Fokus dan 
Kalender 

Pembelajaran

BPKP-17.03 CFM 
01 Pelatihan 

Kedinasan

BPKP-17.03 CFM 
02 Pelatihan 

Teknis Substansi

BPKP-17.03 CFM 
03 Pelatihan 

Berbasis 
Elektronik

BPKP-17.03 CFM 
04 Pelatihan 

Sertifikasi Non 
JFA

BPKP-17.03 CFM 
01 Pelatihan 

Kedinasan

BPKP-17.03 CFM 
02 Pelatihan 

Teknis Substansi

BPKP-17.03 CFM 
03 Pelatihan 

Berbasis 
Elektronik

BPKP-17.03 CFM 
04 Pelatihan 

Sertifikasi Non 
JFA

BPKP-10.04 CFM 
01 Penilaian 
Kompetensi

BPKP-10.04 CFM 
01 Penilaian 
Kompetensi

SIMPONISIMDIKLAT SAPA

BPKP-08.04 CFM 
01 Sertifikasi 

Pimpinan APIP

BPKP-08.04 CFM 
02 Sertifikasi 
Pimpinan SPI 

Korporasi

BPKP-08.04 CFM 
01 Sertifikasi 

Pimpinan APIP

BPKP-08.04 CFM 
02 Sertifikasi 
Pimpinan SPI 

Korporasi

BPKP-14.01 CFM 
01 Pengelolaan 

BMN Kedeputian 
dan Kesetmaan

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan
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BPKP-11.04 CFM 01 Rekonsiliasi
Se

m
ua

 U
ni

t K
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ja
KP

PN
IK

K
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i
Phase

Menginput Aplikasi 
SAIBA

Mengirimkan ADK 
melalui aplikasi e-

rekon

Menerima ADK 
aplikasi SAIBA

Menandatangani 
Berita Acara 
Rekonsiliasi

Menginput Aplikasi 
SIMAK BMN

Mengirimkan ADK 
melalui aplikasi e-

rekon

Ya

OK?

Tidak

BPKP-11.06 
CFM 01 

Pelaporan 
Keuangan

BPKP-11.02 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Anggaran

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

Persentase 
Penurunan Temuan 

Keuangan

Nilai Indikator 
Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran
Maturitas SPIP % Keselarasan RKA 

dengan Renja

Persentase 
Dokumen Anggaran 
yang Selesai Tepat 

Waktu

Persentase SPM 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Persentase Laporan 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Laporan Keuangan 
yang sesuai SAP

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
Keuangannya Baik

Persentase Opini 
BPK Terhadap ICoFR 

yang Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 

Keuangan

SIMAK BMN SAIBAE-REKON

BPKP 11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP
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BPKP-11.05 CFM 01 Penilaian Pengendalian Intern Pelaporan Keuangan
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ni
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Ke
rja

IK
K
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Phase

Menentukan akun 
signifikan

Mengisi form 
penilaian mandiri

Menyusun Laporan 
Hasil Penilaian 

PPIPK tingkat Satker

Menelaah 
kesesuaian dan 

kelengkapan 
Laporan PPIPK 

Satker

OK? Melakukan 
kompilasi

Menyusun Laporan 
PPIPK BPKP

Mereviu Laporan 
PPIPK BPKP OK? Menyusun Laporan 

Reviu PPIPK

BPKP-11.06 
CFM 01 

Pelaporan 
Keuangan

Tidak

Ya

Tidak

Ya

Persentase 
Penurunan Temuan 

Keuangan

Nilai Indikator 
Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran
Maturitas SPIP % Keselarasan RKA 

dengan Renja

Persentase 
Dokumen Anggaran 
yang Selesai Tepat 

Waktu

Persentase SPM 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Persentase Laporan 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Laporan Keuangan 
yang sesuai SAP

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
Keuangannya Baik

Persentase Opini 
BPK Terhadap ICoFR 

yang Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 

Keuangan

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-11.06 CFM 01 Pelaporan Keuangan
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ro
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U
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Phase

Menerima ADK

Mengirimkan ADK 
ke Biro Keuangan

Mengkonsolidasikan 
ADK seluruh unit 

kerja

Menyusun Konsep 
Laporan Keuangan

Menyetujui Konsep 
Laporan Keuangan

Menyetujui Konsep 
Laporan Keuangan

Mendistribusikan 
Laporan Keuangan

Mereviu Konsep 
Laporan Keuangan

BPKP-11.04 
CFM 01 

Rekonsiliasi

YaOK?

Tidak

YaOK?

Tidak

OK?

Tidak

BPKP-11.05 
CFM 01 

Penilaian 
Pengendalian 

Intern 
Pelaporan 
Keuangan

Persentase 
Penurunan Temuan 

Keuangan

Nilai Indikator 
Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran
Maturitas SPIP % Keselarasan RKA 

dengan Renja

Persentase 
Dokumen Anggaran 
yang Selesai Tepat 

Waktu

Persentase SPM 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Persentase Laporan 
yang Terbit Tepat 

Waktu

Laporan Keuangan 
yang sesuai SAP

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
Keuangannya Baik

Persentase Opini 
BPK Terhadap ICoFR 

yang Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 

Keuangan

SAIBA

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

Ya
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BPKP-12.01 CFM 01 Penyusunan dan Pengundangan Peraturan

U
ni

t K
er
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Ko
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Pi
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K
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ro
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T

Phase

Mengusulkan Draf Peraturan/
Keputusan/Perjanjian/Kontrak/

Nota Kesepahaman/Surat 
Edaran/Peraturan Sesma/

Peraturan Deputi

Menerima Draf Peraturan/
Keputusan/Perjanjian/Kontrak/

Nota Kesepahaman/Surat 
Edaran/Peraturan Sesma/

Peraturan Deputi

Melakukan 
Legislative Drafting

Menerima Hasil 
Legislative Drafting Setuju?

Tidak

Menyampaikan Draf 
Final

Menerima Draf Final

Meminta Masukan 
Secara Circular

Menyampaikan 
Masukan

Ya

Menyusun Draf 
Final

Memberikan 
Persetujuan

Mengajukan 
Permohonan 
Harmonisasi

Melakukan 
Harmonisasi 

Peraturan

Melakukan 
Pembahasan

Menyampaikan 
Hasil Harmonisasi

Menerima Hasil 
Harmonisasi

Menetapkan 
Peraturan BPKP

Menyampaikan 
Permohonan  

Pengundangan

Mengundangkan di 
Berita Negara RI

YaPeraturan BPKP/
Peraturan Menteri?

Finalisasi Keputusan/Perjanjian/
Kontrak/Nota Kesepahaman/

Surat Edaran/Peraturan Sesma/
Peraturan Deputi

Tidak

Membuat Salinan 
Peraturan BPKP

Menghimpun dan Mengunggah Peraturan/
Keputusan/Nota Kesepahaman/Surat 

Edaran/Peraturan Sesma/Peraturan Deputi 
BPKP di Website BPKP

Apakah Keputusan/Nota 
Kesepahaman/Surat Edaran/ 
Peraturan Sesma/Peraturan 

Deputi?

Menerima Keputusan/
Nota Kesepahaman yang 

Bertandatangan/Surat 
Edaran/Peraturan Sesma/

Peraturan Deputi

Ya

Mengarsipkan 
Perjanjian/Kontrak 

yang 
Bertandatangan
(Perban diproses 

oleh Biro Hukum, yg 
lain oleh unit kerja)

Tidak

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

BPKP-01.02 CFM 01 
Penyusunan 

Kebijakan Prioritas 
Dukungan 

Pengawasan

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

Nilai Area 
Penguatan 
Peraturan 

Perundangan pada 
Indeks RB

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIP

JDIH BPKP

Melakukan Evaluasi 
Peraturan 

Perundang-
undangan

BPKP-05.01 
CFM 01 

Perumusan 
Kebijakan 

Pengawasan 
Nasional Intern

BPKP-02.01 
CFM 01 

Penataan 
Organisasi

BPKP-02.01 
CFM 01 

Penataan 
Organisasi

BPKP-02.04 CFM 03 
Pelaksanaan dan 

Pemantauan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

BPKP-06.01 CFM 01 
Pelaksanaan Koordinasi 
dan Sinergi Penetapan 

Kebijakan Nasional 
Pengawasan Intern

BPKP-02.04 CFM 03 
Pelaksanaan dan 

Pemantauan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-02.04 
CFM 01 Peta 

Jalan 
Reformasi 
Birokrasi

BPKP-02.04 
CFM 02 

Penyusunan 
Rencana Aksi 

Reformasi 
Birokrasi 

BPKP-01.02 CFM 
01 Penyusunan 

Kebijakan 
Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

BPKP-10.06 
CFM 06 Seleksi 

JPT

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP
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BPKP-12.02 CFM 01 Penelaahan Hukum
U
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Phase

Menyampaikan 
Surat Permintaan 

Penelaahan Hukum

Mempelajari 
permintaan 

penelaahan hukum

Menerima Surat 
Permintaan 

Penelaahan Hukum

Mengumpulkan 
bahan (referensi) 

dan peraturan 
perundang-
undangan

Meminta data 
kelengkapan 

Menyampaikan data 
kelengkapan 

Menyusun Draf 
Penelaahan Hukum

Melakukan Ekspose 
Pembahasan Draf 

Penelaahan Hukum 
dengan Unit Kerja 
(Jika Diperlukan)

Finalisasi Draf 
Penelaahan Hukum

Menyerahkan Hasil 
Penelaahan Hukum

Menerima Hasil 
Penelaahan Hukum

Memberikan 
Instruksi 

Penelaahan Hukum

Mendokumentasika
n Hasil Penelaahan 

Hukum

Pengawasan?

BPKP-08

Pelaksanaan 
Pengawasan Intern

Tidak
BPKP-09

Pengkomunikasian 
Hasil Pengawasan

Ya

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIP

BPKP-13.01 
CFM 01 

Manajemen 
Isu

Melakukan Ekspose 
Terkait 

Permasalahan yang 
Dimintakan 

Penelaahan Hukum

Melakukan Ekspose 
Pembahasan 

Penelaahan Hukum 
Final dengan Unit 

Kerja (Jika 
Diperlukan)

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-12.02 CFM 02 Kajian Hukum
U
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ro
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 d
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K
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i
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ro
 M
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T

Phase

Mengumpulkan 
bahan (referensi) 

dan peraturan 
perundang-
undangan

Meminta data 
kelengkapan 

Menyampaikan data 
kelengkapan 

Menyusun Draf 
Kajian Hukum

Melakukan Ekspose 
Pembahasan Draf 

Kajian Hukum 
dengan Unit Kerja 
(Jika Diperlukan)

Finalisasi Draf Kajian 
Hukum

Menyerahkan Hasil 
Kajian Hukum

Menerima Hasil 
Kajian Hukum

Mendokumentasika
n Hasil Kajian 

Hukum

Pengawasan?

BPKP-08

Pelaksanaan 
Pengawasan Intern

Tidak
BPKP-09

Pengkomunikasian 
Hasil Pengawasan

Ya

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIP

BPKP-13.01 
CFM 01 

Manajemen 
Isu

Melakukan Ekspose 
Terkait 

Permasalahan yang 
Dimintakan Kajian 

Hukum

Melakukan Ekspose 
Pembahasan Kajian 
Hukum Final dengan 

Unit Kerja (Jika 
Diperlukan)

BPKP-03.04 
CFM 01 

Pemantauan 
dan Analisis 

Risiko Lanjutan

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-12.03 CFM 01 Pelayanan Bantuan Hukum (Litigasi dan Pendampingan Saksi)

Pe
ng

ad
ila

n
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ro
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 d
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i

Bi
ro

 S
DM

Phase

Relaas Panggilan 
Sidang 

Menerima Surat 
Permohonan/

Instruksi 
Pendampingan 

Hukum 

Menyampaikan 
Surat Permohonan 

Pendampingan 
Hukum 

Menyusun Tim 
Penyiapan Bahan 

Litigasi 

Melakukan 
Koodinasi dengan 

Pimpinan Unit Kerja 

Menyiapkan Bahan 
untuk Proses Litigasi

Menyiapkan Bahan 
untuk Penyusunan 

Memori/Kontra 
Memori Banding/
Kasasi/Peninjauan 

Kembali (Jika 
Diperlukan)

Melaporkan Hasil 
Pendampingan 

Hukum/
Pendampingan 

Saksi/Ahli

Menerima Laporan 
Hasil Pendampingan 

Hukum

Ya

Apakah Litigasi?

Menyusun Tim 
Pendampingan 

Saksi/Ahli

Tidak

Melakukan 
Pendampingan 

Saksi/Ahli

Memberikan 
Instruksi 

Pendampingan 
Hukum

Ya

Upaya Hukum?

Menerima Bahan 
untuk Proses Litigasi

Menerbitkan 
Putusan Pengadilan 

Tingkat Pertama

Menelaah Putusan 
Pengadilan

Tidak

Menindaklanjuti 
Putusan Pengadilan

Menerima Bahan 
untuk Proses Litigasi

Menerbitkan 
Putusan Pengadilan 

Tingkat Banding/
Kasasi/Peninjauan 

Kembali

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIP

BPKP-13.01 
CFM 01 

Manajemen 
Isu

BPKP-10.09 
CFM 04 
Banding 

Administratif 
Hukuman 

Disiplin

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-12.03 CFM 02 Penyuluhan Hukum
U
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U
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Phase

Mengajukan Izin 
Pelaksanaan 

Kegiatan 
Penyuluhan Hukum

Menerima Izin 
Pelaksanaan 

Kegiatan 
Penyuluhan Hukum

Menyiapkan 
Tempat dan Peserta 

Kegiatan 
Penyuluhan Hukum

Melaksanakan 
Kegiatan 

Penyuluhan Hukum

Menyusun Laporan 
Kegiatan 

Penyuluhan Hukum

Menyampaikan 
Laporan Kegiatan 

Penyuluhan Hukum

Menerima Laporan 
Kegiatan 

Penyuluhan Hukum

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIP

Menyiapkan Bahan 
Penyuluhan Hukum

Menyetujui 
Pengajuan Izin 
Pelaksanaan 

Kegiatan 
Penyuluhan Hukum

Melaksanakan 
Koordinasi Terkait 

Kegiatan 
Penyuluhan Hukum

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-12.03 CFM 03 Konsultasi Hukum

U
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 d
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PB

J

Phase

Menerima 
Permohonan 

Konsultasi Hukum 
dan Data 

Pendukung

Melakukan Analisis 
dan Menyusun 
Saran/Masukan

Menerima Saran/
Masukan

Melaksanakan 
Tindak Lanjut 

dengan 
Mempertimbangkan 

Saran/Masukan

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIP

Menyampaikan 
Permohonan 

Konsultasi Hukum 
dengan 

Menyertakan Data 
Pendukung

Menyampaikan 
Saran/MasukanData Lengkap?

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa
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BPKP-13.01 CFM 01 Manajemen Isu
Bi

ro
 H

uk
um

 d
an
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Pu
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ra
ja
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Phase

Melaksanakan 
Respon Isu

Menyajikan Berita 
Harian

Monitoring Isu

Memberikan 
Arahan Respon Isu

Perlu Direspon? Ya

Tidak

Menyampaikan 
Informasi melalui 

Media Sosial

Analisis Isu

Membahas Respon 
Faktor Risiko/Isu

Melalui Media Massa? Ya
Menyiapkan Bahan 
Press Conference/

Press Release

Tidak

Menyusun Respon 
Isu melalui Website 

dan Media Sosial

Menyiapkan 
Pemberitaan sesuai 
Press Conference/

Press Release

Menerima dan 
Merespon Informasi

Memonitor Media 
atas Respon 
Masyarakat

BPKP-05.01 
CFM 01 

Perumusan 
Kebijakan 

Pengawasan 
Nasional Intern

BPKP-15.03 
CFM 01 Data 

Science

BPKP-13.02 
CFM 02 

Publikasi 
Lembaga

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIPIndeks Reputasi 
BPKP

Kliping IMM JDIH BPKP

BPKP-12.02 
CFM 01 

Penelaahan 
Hukum

BPKP-12.03 
CFM 01 

Pelayanan 
Bantuan 
Hukum 

(Litigasi dan 
Pendampingan 

Saksi)

Menyajikan 
Informasi dan 
Pengetahuan 

seputar Sektor 
Pengawasan melalui 

Karya Tulis Ilmiah

Memberikan 
Arahan Respon 

Faktor Risiko

BPKP-09.01 
CFM 01 

Kapitalisasi 
Hasil 

Pengawasan

BPKP-09.01 
CFM 01 

Kapitalisasi 
Hasil 

Pengawasan

BPKP-13.02 
CFM 03 

Peliputan
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BPKP-13.01 CFM 02 Pengelolaan Pengaduan
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Phase

Menyampaikan 
pengaduan

Memverifikasi 
Kelengkapan 

Informasi Pengadu

Menyampaikan 
Kelengkapan 

Informasi

Analisis Laporan 
Pengaduan

Meneruskan ke unit 
teknis

Menjawab 
pengaduan

Menerima data TL 
pengaduan

Menyusun jawaban 
atas pengaduan

Menerima respon 
pengaduan

Ya

Lengkap?

Tidak

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIPIndeks Reputasi 
BPKP

WBS BPKP LAPOR

TidakPerlu 
Investigasi?

BPKP-04.03 
CFM 01 

Pengawasan 
Intern BPKP

Ya

BPKP-12.02 
CFM 02 Kajian 

Hukum

BPKP-12.02 
CFM 01 

Penelaahan 
Hukum
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BPKP-13.02 CFM 01 Pelayanan Informasi Publik
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Phase

Membuat Surat 
Jawaban Penolakan

Meminta Data 
terkait Informasi 

Publik

Tidak

Ya

Menyusun Daftar 
Informasi Publik

Menetapkan 
Updating Daftar 
Informasi Publik

Menyiapkan Data 
yang Diminta

Meminta Updating 
Daftar Informasi 

Publik

Menyampaikan 
Informasi kepada 

Stakeholder

Memuat informasi 
publik di website 

BPKP

Meminta Informasi

BPKP-02.03 
CFM 01 

Penataan 
Prosedur Kerja

Memenuhi 
Kriteria 

Informasi 
Publik?

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIPIndeks Reputasi 
BPKP

PPID BPKP

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-13.02 CFM 02 Publikasi Lembaga
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Phase

Menyusun Konsep 
Strategi Komunikasi

Menyetujui Strategi 
Komunikasi

BPKP-13.01 
CFM 01 

Manajemen 
Isu

Menyusun Rencana 
Publikasi BPKP

Menyusun Rencana 
Publikasi Unit Kerja

Melaksanakan 
Publikasi Unit Kerja 

melalui Media 
Komunikasi

Melaksanakan  
Publikasi BPKP

Menerima dan 
Merespon Informasi

Melaksanakan 
Evaluasi Strategi 

Komunikasi

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIPIndeks Reputasi 
BPKP

Website BPKP Media Sosial BPKP
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BPKP-13.02 CFM 03 Peliputan
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Phase

Mengirimkan Surat 
Permintaan 
Peliputan

Menyiapkan Bahan 
Peliputan

Melaksanakan 
Peliputan

Mengolah Hasil 
Peliputan

Mempublikasikan 
Hasil Peliputan

Mengirimkan Surat 
Permintaan 
Peliputan

BPKP-13.01 
CFM 01 

Manajemen 
Isu

Melakukan Press 
Release Rencana 

Peliputan
YaApakah yang diliput 

kegiatan BPKP?

Tidak

Indeks Kualitas 
Layanan Biro 
Hukum dan 
Komunikasi

Maturitas SPIPIndeks Reputasi 
BPKP

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-14.01 CFM 01 Pengelolaan BMN Kedeputian dan Biro-Biro
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Phase

Mengusulkan 
kebutuhan belanja 

modal

Anggaran 
Tersedia? Ya

Tidak

Melakukan 
pencatatan pada 

SIMAK BMN

Menyerahkan BMN 
ke unit

Penggunaan BMN

BPKP-11.01 
CFM 01 

Penganggaran 

Mengelola 
Pengadaan

Menyusun Usulan 
Daftar Belanja 

Modal

Melaporkan kondisi 
BMN

Bisa diperbaiki?

Memperbaiki 
barang

Ya

Tidak
Mengusulkan 
penghapusan 

barang

Menetapkan 
Penghapusan BMN

Mengoordinasi 
proses pelelangan

Melaksanakan 
proses pelelangan 

BMN

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP 

Persentase 
Penurunan Temuan 

atas Pengelolaan 
Aset

Maturitas SPIPPersentase BMN 
dengan Kondisi Baik

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
BMNnya Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro Umum 

dan PBJ

SIMAK BMNSPSESIRUP

Monitoring Realisasi 
Pengadaan

RINJANI

BPKP-14.02 
CFM 01 

Pengelolaan 
Sarana dan 
Prasarana

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa
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BPKP-14.01 CFM 02 Pengelolaan BMN Unit Mandiri
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Phase

Mengusulkan 
kebutuhan belanja 

modal

Melakukan 
Pencatatan pada 

SIMAK BMN
Penggunaan BMN

BPKP-11.01 
CFM 01 

Penganggaran 

Mengelola 
Pengadaan

Menyusun Usulan 
Daftar Belanja 

Modal

Bisa diperbaiki?

Memperbaiki 
Barang

Ya

Tidak
Mengusulkan 
Penghapusan 

Barang

Menetapkan 
Penghapusan BMN

Melaksanakan 
Proses Pelelangan 

BMN

Memantau Kondisi 
BMN

Telaah Usulan 
Penghapusan BMN

Persentase 
Penurunan Temuan 

atas Pengelolaan 
Aset

Maturitas SPIPPersentase BMN 
dengan Kondisi Baik

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
BMNnya Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro Umum 

dan PBJ

SIMAK BMNSPSESIRUP

Monitoring Realisasi 
Pengadaan

RINJANI

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa
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BPKP-14.02 CFM 01 Pengelolaan Sarana dan Prasarana
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Phase

Mengajukan 
Permohonan 

Layanan

Mengecek 
Ketersediaan 

Layanan
Tersedia? Ya

Melakukan 
Penjadwalan Ulang

Menyiapkan Sarana 
Dan Prasarana 

Mengkoordinasikan 
Agar Sarpras Dapat 
Digunakan Dengan 

Baik

Tidak

BPKP-14.03 
CFM 01 

Pelayanan 
Kesekretariata

n dan 
Protokoler

Menyampaikan 
Penilaian Atas 

Layanan

Menindaklanjuti 
Hasil Penilaian

BPKP-14.01 
CFM 01 

Pengelolaan 
BMN 

Kedeputian 
dan Biro-Biro

Menyampaikan 
Sarpras

Menggunakan 
Sarpras

BPKP-14.03 
CFM 01 

Pelayanan 
Kesekretariata

n dan 
Protokoler

Persentase 
Penurunan Temuan 

atas Pengelolaan 
Aset

Maturitas SPIPPersentase BMN 
dengan Kondisi Baik

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
BMNnya Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro Umum 

dan PBJ

BPKP-08

Pelaksanaan 
Pengawasan Intern

BPKP-08

Pelaksanaan 
Pengawasan Intern

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa
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BPKP-14.03 CFM 01 Pelayanan Kesekretariatan dan Protokoler
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Phase

Menyampaikan 
Surat 

Menerima Surat

Mendistribusikan 
Surat

Menindaklanjuti 
Surat

Undangan 
pimpinan?

Tidak

Koordinasi 
protokoler acara 

eksternal
Ya

Melaksanakan 
kegiatan seremonial

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

Menginstruksikan 
acara seremonial

Indeks Kualitas 
Layanan Biro Umum 

dan PBJ

BPKP-14.02 
CFM 01 

Pengelolaan 
Sarana dan 
Prasarana

BPKP-14.04 
CFM 01 

Pelayanan 
Pengadaan 
Barang/Jasa
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BPKP-14.03 CFM 02 Pengelolaan Arsip
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Phase

Menerima Arsip 
Inaktif

Pengelolaan Arsip 
Inaktif

Mengusulkan Daftar 
Pemusnahan Arsip 

Inaktif

Melakukan 
Penilaian Daftar 

Pemusnahan Arsip 
Inaktif

OK?
Melakukan 

Pemusnahan Arsip 
Inaktif

Ya

Tidak

Mengelola Arsip Pemindahan Arsip 
Inaktif

TidakApakah masih 
aktif?

Ya

Tidak

Memenuhi 
kriteria 

pemusnahan 
arsip?

Ya

Menerima daftar 
pemusnahan arsip Setuju?

Tidak

Ya

Melakukan updating 
Daftar Arsip

Ya

Setuju?Tidak

Maturitas SPIP
Indeks Kualitas 

Layanan Biro Umum 
dan PBJ

Kategori Hasil 
Pengawasan 

Kearsipan dari ANRI

Lotus Notes Owncloud X BPKP SRIKANDISADEWA

BPKP-08.05 
CFM 01 

Pelaporan 
Hasil 

Penugasan

BPKP-09.01 
CFM 01 

Kapitalisasi 
Hasil 

Pengawasan

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

BPKP-02.02 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja 

Individu dan 
Remunerasi

BPKP-02.04 CFM 03 
Pelaksanaan dan 

Pemantauan 
Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi

BPKP-02.05 
CFM 01 

Penataan 
Budaya 

Organisasi

BPKP-03.03 
CFM 01 

Pemantauan 
Mandiri

BPKP-03.04 
CFM 01 

Pemantauan 
dan Analisis 

Risiko Lanjutan

BPKP-04.01 
CFM 01 

Penilaian 
Mandiri

BPKP-04.02 
CFM 01 

Penjaminan 
Kualitas

BPKP-08.03 
CFM 04 

Pembinaan JFA 
– Program dan 

Evaluasi JFA

BPKP-09.02 
CFM 01 

Penyampaian 
Informasi Hasil 

Pengawasan

BPKP-10.04 
CFM 01 

Penilaian 
Kompetensi

BPKP-10.07 
CFM 01 

Penilaian 
Kinerja

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-11.05 
CFM 01 

Penilaian 
Pengendalian 

Intern 
Pelaporan 
Keuangan

BPKP-11.06 
CFM 01 

Pelaporan 
Keuangan

BPKP-12.03 
CFM 01 

Pelayanan 
Bantuan 
Hukum 

(Litigasi dan 
Pendampingan 

Saksi)

BPKP-12.03 
CFM 02 

Penyuluhan 
Hukum

BPKP-14.01 
CFM 01 

Pengelolaan 
BMN 

Kedeputian 
dan Biro-Biro

BPKP 15.02 
CFM 02 

Pemantauan 
Operasional 

dan Keamanan 
SI/TI

BPKP-15.03 
CFM 03 

Pengolahan 
Data dan 

Informasi Hasil 
Pengawasan 

Bidang 
Investigasi

BPKP-16.03 CFM 
01 Pemanfaatan 
Hasil Analisis dan 

Evaluasi serta 
Pembaruan 
Pengawasan 

Intern

BPKP-16.01 CFM 
01 Pemutakhiran 
Metodologi dan 

Rekomendasi 
Kebijakan 

Pengawasan 
Intern

BPKP-17.04 CFM 
02 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 3 dan 4

BPKP-07.01 CFM 
01 

Pengembangan 
Informasi Awal

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern

BPKP 10.05 
CFM 01 

Pengembanga
n Kompetensi

BPKP-10.06 
CFM 04 

Pemindahan 
atas 

Permintaan 
Sendiri

BPKP-10.06 
CFM 06 Seleksi 

JPT

BPKP-10.06 CFM 
07 Seleksi JPT di 
Luar Lingkungan 

BPKP

BPKP-10.09 CFM 
01 

Pemberhentian

BPKP-10.09 CFM 
04 Banding 

Administratif 
Hukuman 

Disiplin

BPKP-11.01 
CFM 02 Revisi 

Anggaran

BPKP 11.02 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Anggaran

BPKP 11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

BPKP-12.02 
CFM 01 

Penelaahan 
Hukum

BPKP-12.01 
CFM 01 

Penyusunan 
dan 

Pengundangan 
Peraturan

BPKP-13.02 
CFM 01 

Pelayanan 
Informasi 

Publik

BPKP-13.02 
CFM 03 

Peliputan

BPKP-17.03 
CFM 01 

Pelatihan 
Kedinasan

BPKP-12.02 
CFM 02 Kajian 

Hukum
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BPKP-14.04 CFM 01 Pelayanan Pengadaan Barang/Jasa

U
ni

t 
K

er
ja

B
ir

o
 U

m
u

m
 d

an
 P

B
J

IK
K

A
pl

ik
as

i
Phase

Melaksanakan 
Perencanaan 

Pengadaan Barang/
Jasa

Melaksanakan 
Proses Kontrak 

Pengadaan Barang/
Jasa

Melaksanakan 
Persiapan Pemilihan

Persentase 
Penurunan Temuan 

atas Pengelolaan 
Aset

Maturitas SPIP
Persentase BMN 

dengan Kondisi Baik

Persentase Unit 
Kerja yang 

Pengelolaan 
BMNnya Baik

Indeks Kualitas 
Layanan Biro Umum 

dan PBJ

E-KatalogSIRUP

Melaksanakan 
Proses Pemilihan

Menetapkan 
Perencanaan 

Pengadaan Barang/
Jasa dan 

Mengumumkan 
RUP

Melaksanakan 
Persiapan 

Pengadaan Barang/
Jasa

Melalui UKPBJ?

Ya

Tidak
Melaksanakan 

Proses Pengadaan 
Barang/Jasa

Melaksanakan 
Monitoring dan 

Evaluasi 
Pelaksanaan 

Kontrak

Melaksanakan 
Serah-Terima 

Pekerjaan

BPKP-14.01 
CFM 01 

Pengelolaan 
BMN 

Kedeputian 
dan Biro-Biro

BPKP-14.01 
CFM 02 

Pengelolaan 
BMN Unit 
Mandiri

Menyusun Surat 
Perintah Kerja

BPKP 11.02 
CFM 01 

Pelaksanaan 
Anggaran

Indeks Tata Kelola 
Pengadaan

Memberikan 
Layanan Advokasi 

PBJ

BPKP-12.03 
CFM 03 

Konsultasi 
Hukum

BPKP-11.01 
CFM 01 

Penganggaran

BPKP-14.02 
CFM 01 

Pengelolaan 
Sarana dan 
Prasarana

BPKP-14.03 CFM 01 
Pelayanan 

Kesekretariatan 
dan Protokoler

BPKP-14.01 
CFM 01 

Pengelolaan 
BMN 

Kedeputian 
dan Biro-Biro

BPKP-14.01 
CFM 02 

Pengelolaan 
BMN Unit 
Mandiri

BPKP-04.03 
CFM 01 

Pengawasan 
Intern BPKP

SPSE SIKAP

Memastikan 
Pemenuhan P3DN 
Sesuai Ketentuan
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BPKP-15.01 CFM 01 Perencanaan dan Pengembangan SI/TI

U
ni

t K
er

ja
 B

PK
P

Pu
sin

fo
w

as
De

pu
ti 

Bi
da

ng
 

In
ve

st
ig

as
i

Pi
ha

k 
Ke

tig
a

Bi
ro

 M
KO

T
IK

K
Ap

lik
as

i

Phase

Mengusulkan 
pengembangan 

aplikasi

Mengirimkan 
Feedback 

Penolakan/
penundaan

Melakukan 
Pengembangan 

Aplikasi 

Usulan 
Diterima?

BPKP-15.03 
CFM 01 Data 

Science

BPKP-15.03 
CFM 03 

Pengolahan 
Data dan 

Informasi Hasil 
Pengawasan 
Investigasi

Dikembangkan 
Sendiri?

Ya

Melakukan 
Pengembangan 

Aplikasi Oleh Pihak 
Ketiga

Tidak

Dikembangkan 
Pusinfowas?

Ya

Tidak

Melakukan 
pengembangan 

aplikasi

Melakukan Quality 
Assurance Aplikasi 

Memenuhi 
Spesifikasi?

Ya

BPKP-08

Pelaksanaan 
Pengawasan 

Intern

BPKP 15.02 
CFM 01 

Monitoring 
Infrastruktur 

dan Keamanan 
TI

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

Mengusulkan 
pengembangan 

aplikasi

Menyusun BPKP 
Architecture

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

BPKP-05.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Nasional 

Pengawasan 
Intern

Menyusun Rencana 
Pengembangan SI/

TI

Ya

Tidak

Maturitas SPIP

Persentase 
Kepuasan Layanan 

Informasi 
Pengawasan

Indeks SPBE
Persentase 

Kepuasan Layanan 
TI

Tidak

SQUARE

Tidak

BPKP 15.02 
CFM 02 

Pemantauan 
Operasional 

dan Keamanan 
SI/TI
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BPKP-15.02 CFM 01 Penyelenggaraan Layanan SI/TI BPKP
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Phase

Menyelesaikan 
Keluhan

Melakukan Monitor 
Penanganan 

Keluhan
Ya

 Menentukan 
Service Level 

Agreement Dan 
Operating Level 

Agreement Layanan 
TI

Kebutuhan Sesuai 
Dengan IT Service 

Catalog?

Ya

Mengirimkan 
Feedback 

Penolakan/
penundaan

Tidak

Mengajukan 
Kebutuhan Layanan 

SI/TI

Menyelesaikan 
Layanan

Sesuai 
Underpinning 

Contract ?

Catalog Akan 
Diubah?

Tidak

Ya

Mengubah Catalog

BPKP-15.01 
CFM 01 

Perencanaan 
Dan 

Pengembangan 
SI/TI

Tidak

BPKP-08

Pelaksanaan 
Pengawasan 

Intern

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

Maturitas SPIP

Persentase 
Kepuasan Layanan 

Informasi 
Pengawasan

Indeks SPBE
Persentase 

Kepuasan Layanan 
TI

POLITE
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BPKP-15.02 CFM 02 Pemantauan Operasional dan Keamanan SI/TI
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Phase

BPKP-15.03 
CFM 01 Data 

Science

BPKP-15.03 
CFM 03 

Pengolahan 
Data dan 

Informasi Hasil 
Pengawasan 

Bidang 
Investigasi

BPKP-15.01 CFM 
01 Perencanaan 

dan 
Pengembangan 

SI/TI

Maturitas SPIP

Persentase 
Kepuasan Layanan 

Informasi 
Pengawasan

Indeks SPBE
Persentase 

Kepuasan Layanan 
TI

Mengidentifikasi 
Aset TI, Tata Kelola 
TI, dan Tata Kelola 

Data

Mengidentifikasi Risiko 
atas Aset TI, Tata Kelola 
TI, dan Tata Kelola Data

Melaksanakan 
Pengendalian atas 

Manajemen Akses dan 
Identitas

Melaksanakan 
Pengamanan Data dan 

Informasi

Melaksanakan 
Sosialisasi dan Pelatihan 

Awareness atas Cyber 
Security

Menyusun Kebijakan 
dan Prosedur Cyber 

Security

Melaksanakan 
Pengamanan atas Aset 

TI

Melaksanakan Deteksi 
atas Anomali dan 

Insiden Keamanan

Melaksanakan 
Pemantauan dan 

Evaluasi Berkelanjutan 
atas Cyber Security

TidakDi atas Selera 
Risiko?

Melaksanakan 
Perencanaan 

Penanganan atas Cyber 
Threat

Melaksanakan Analisis 
Lanjutan atas Cyber 

Threat

Melaksanakan Mitigasi 
atas Cyber Threat

Melaksanakan 
Perbaikan Pengendalian

Melaksanakan Business 
Continuity Plan (BCP) 
dan Disaster Recovery 

Plan (DRP)

Melaksanakan Simulasi 
Business Continuity Plan 

(BCP) dan Disaster 
Recovery Plan (DRP)

Sesuai 
Ekspektasi? Tidak

Ya

Menyusun Laporan dan 
Komunikasi pada 

Stakeholders

Tersedia Sumber 
Daya? Ya

Melaksanakan Mitigasi 
atas Cyber Threat

Tidak

BPKP-15.03 
CFM 02 Tata 
Kelola Data

Bewise

Melaksanakan 
Pengendalian atas 

Manajemen Akses dan 
Identitas

Melaksanakan 
Pengamanan Data dan 

Informasi

Melaksanakan 
Sosialisasi dan Pelatihan 

Awareness atas Cyber 
Security

Melaksanakan 
Pengamanan atas Aset 

TI

Melaksanakan Mitigasi 
atas Cyber Threat

Melaksanakan Business 
Continuity Plan (BCP) 
dan Disaster Recovery 

Plan (DRP)

Menyusun Laporan dan 
Komunikasi pada 

Stakeholders

Melaksanakan Simulasi 
Business Continuity Plan 

(BCP) dan Disaster 
Recovery Plan (DRP)

Ya

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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Phase

Menerima Data 
Dukung Melalui 

Aplikasi

OK?

Melakukan Analisis 
Lanjutan

BPKP-15.01 CFM 
01 Perencanaan 

dan 
Pengembangan 

SI/TI

Ya

BPKP-09.01 CFM 
01 Kapitalisasi 

Hasil Pengawasan

BPKP-08.05 CFM 
01 Pelaporan 

Hasil Pengawasan

BPKP-15.03 CFM 
03 Pengolahan 

Data dan 
Informasi Hasil 

Pengawasan 
Bidang Investigasi

Memberikan Data 
Sharing

Tidak

BPKP-08

Pelaksanaan 
Pengawasan Intern

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

BPKP-13.01 CFM 
01 Manajemen 

Isu

Maturitas SPIP

Persentase 
Kepuasan Layanan 

Informasi 
Pengawasan

Indeks SPBE
Persentase 

Kepuasan Layanan 
TI

IBM Netezza NVIVO

BPKP-15.03 CFM 
02 

Tata Kelola Data

BPKP 15.02 CFM 02 
Pemantauan 

Operasional dan 
Keamanan SI/TI

BPKP-05.01 CFM 01 
Penyusunan Kebijakan 
Nasional Pengawasan 

Intern

Melakukan Analisis 
Lanjutan
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BPKP-15.03 CFM 02 Tata Kelola Data
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Phase

Melakukan 
Rekonsiliasi DataMenampung Data

BPKP-08.05 CFM 
01 Pelaporan 

Hasil Pengawasan

BPKP-15.03 CFM 
03 Pengolahan 

Data dan 
Informasi Hasil 

Pengawasan 
Bidang Investigasi

Maturitas SPIP

Persentase 
Kepuasan Layanan 

Informasi 
Pengawasan

Indeks SPBE
Persentase 

Kepuasan Layanan 
TI

SIM HP Nasional

Monitoring Hasil 
dan Evaluasi Data

Sesuai?

Kompleks?

Tidak

Ya

BPKP-15.03 CFM 
01

Data Science

Tidak

Ya

Melakukan 
Perbaikan Data

OK?

Tidak

BPKP 15.02 CFM 02 
Pemantauan 

Operasional dan 
Keamanan SI/TI

Ya

BPKP-15.03 
CFM 01

Data Science
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BPKP-15.03 CFM 03 Pengolahan Data dan Informasi Hasil Pengawasan Bidang Investigasi
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Phase

Melakukan Validasi 
Data Hasil 

Pengawasan

OK?

Melakukan Analisis 
Lanjutan 

Menggunakan 
Aplikasi Tertentu

BPKP-15.01 CFM 
01 Perencanaan 

dan 
Pengembangan 

SI/TI

Ya

Menerima 
Pemberitahuan 

Terkait Data Hasil 
Pengawasan yang 

Tidak Valid

Tidak

Memperbaiki Data 
Hasil Pengawasan 
yang Tidak Valid

Membuat Laporan 
Hasil Analisis 

Lanjutan Terkait 
Hasil Pengawasan

Melakukan Reviu 
Internal OK?

Tidak

Melakukan Reviu 
Terhadap Laporan 

Hasil Analisis

Ya

OK?

Tidak

BPKP-09.01 CFM 
01 Kapitalisasi 

Hasil Pengawasan

BPKP-15.03 
CFM 01

Data Science

Maturitas SPIP

Persentase 
Kepuasan Layanan 

Informasi 
Pengawasan

Indeks SPBE
Persentase 

Kepuasan Layanan 
TI

PAQUES IBM Netezza NVIVO

BPKP 15.02 CFM 02 
Pemantauan 

Operasional dan 
Keamanan SI/TI

BPKP-15.03 
CFM 02 Tata 
Kelola Data

Ya

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-16.01 CFM 01 Pemutakhiran Metodologi dan Rekomendasi Strategis Pengawasan Intern
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Phase

Dikerjasamakan?

Melaksanakan 
Rapat Koordinasi 
Analisis/Evaluasi/

Telaah

Ya

Melaksanakan 
Pengumpulan Data

Melaksanakan 
Pengumpulan DataTidak

Melaksanakan
Analisis Data

Melaksanakan
Analisis Data

Melaksanakan
Penulisan Laporan

Melaksanakan
Penulisan Laporan

Melaksanakan QA 
Metodologi 

Analisis/Evaluasi/
Telaah

Melaksanakan
Finalisasi Laporan

Melaksanakan
Finalisasi Laporan

BPKP-16.02 CFM 
01 Pengembangan 

Manajemen 
Pengetahuan

Melaksanakan
Pembahasan 
dengan Tim 
Pelaksanaan 

Analisis/Evaluasi/
Telaah

Menyampaikan Draf 
Laporan

Penyusunan TOR
Membuat Desain 
Analisis/Evaluasi/

Telaah

Membuat Desain 
Analisis/Evaluasi/

Telaah

Meminta Analisis/
Evaluasi/Telaah

Melaksanakan 
Rapat Koordinasi 

Penelitian

Penelitian?

Ya

Tidak

Menerbitkan Hasil 
Penelitian

Menerima Laporan

Menerima Hasil 
Penelitian

Melaksanakan 
Penelitian

Indeks Kepuasan 
Layanan Pusat 

Strategi Kebijakan 
Pengawasan

% Hasil Telaah/
Rekomendasi 

Kebijakan 
Pengawasan Intern 
yang Dimanfaatkan

BPKP-05.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Nasional 

Pengawasan 
Intern

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-16.02 CFM 01 Pengembangan Manajemen Pengetahuan
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Phase

Menyelenggarakan 
Capturing & Sharing 

Pengetahuan

Membangun Tacit & 
Explicit Knowledge 
dari Community of 
Practice (COP)/Skill 
Group Owner (SGO)

Membangun Tacit & 
Explicit Knowledge

Melakukan Analisis 
dan Seleksi Materi 

untuk Menjadi 
Knowledge Asset

Membentuk 
Knowledge Asset

Melakukan Diseminasi 
Knowledge Asset

Menyelenggarakan 
Forum Duta KMS

Indeks Kepuasan 
Layanan Pusat 

Strategi Kebijakan 
Pengawasan

% Hasil Telaah/
Rekomendasi 

Kebijakan 
Pengawasan Intern 
yang Dimanfaatkan

KMS

BPKP-17.03 CFM 
01 Pelatihan 

Kedinasan

BPKP-17.03 CFM 
02 Pelatihan 

Teknis Substansi

BPKP-17.03 CFM 
04 Pelatihan 

Sertifikasi Non 
JFA

Membangun Explicit 
Knowledge

Membangun Tacit 
Knowledge

BPKP-16.03 CFM 
01 Pemanfaatan 
Hasil Analisis dan 

Evaluasi serta 
Pembaruan 
Pengawasan 

Intern

BPKP-16.03 CFM 
01 Pemanfaatan 
Hasil Analisis dan 

Evaluasi serta 
Pembaruan 
Pengawasan 

Intern

BPKP-01.02 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

BPKP-05.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Nasional 

Pengawasan 
Intern

BPKP-16.01 CFM 
01 Pemutakhiran 
Metodologi dan 

Rekomendasi 
Kebijakan 

Pengawasan 
Intern

BPKP-02.03 
CFM 01 

Pemetaan 
Prosedur Kerja
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BPKP-16.03 CFM 01 Pemanfaatan Hasil Analisis dan Evaluasi serta Pemutakhiran Pengawasan Intern
Pi
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Phase

BPKP-16.02 CFM 
01 

Pengembangan 
Manajemen 

Pengetahuan

Menyiapkan Bahan 
Publikasi

Menerima Laporan dan 
Mengimplementasikan

Menerima Laporan 
dan 

Mempertimbangkan 
dalam Pengambilan 

Kebijakan

Melakukan Publikasi 

Menyusun Prosiding 
dan Laporan Seminar 

Hasil Analisis/Evaluasi/
Telaah dan 

Pendayagunaan 
Pengetahuan

BPKP-01.01 CFM 
01 Penyusunan 

Rencana 
Strategis

BPKP-05.01 CFM 01 
Penyusunan 

Kebijakan Nasional 
Pengawasan Intern

Menyampaikan 
Laporan

Menyampaikan Hasil 
Analisis/Evaluasi/

Telaah

Menguji PPID
(Di sebelum Meminta 

Hasil Analisis/Evaluasi/
Telaah/Setelah 

Menerima Hasil Analisis/
Evaluasi/Telaah)

Meminta Hasil 
Analisis/Evaluasi/

Telaah

Menyampaikan 
Permintaan Dari Pihak 

Eksternal

Menerima Hasil 
Analisis/Evaluasi/

Telaah

Ya

Tersedia?Tidak
Menyampaikan Surat 

Permintaan Tidak 
Dapat Dipenuhi

Menyampaikan Surat 
Permintaan Tidak 
Dapat Dipenuhi Ke 

Pihak Eksternal

Sesuai PPID?

Ya

Tidak

Seminar? Ya

Tidak

Menyusun Jurnal

Menerima Surat 
Permintaan Tidak 
Dapat Dipenuhi

PPID BPKP

BPKP-16.02 
CFM 01 

Pengembangan 
Manajemen 

Pengetahuan

Indeks Kepuasan 
Layanan Pusat 

Strategi Kebijakan 
Pengawasan

% Hasil Telaah/
Rekomendasi 

Kebijakan 
Pengawasan Intern 
yang Dimanfaatkan

BPKP-01.02 CFM 
02 Penyusunan 
Kerangka Acuan 

Pengawasan

BPKP-07.02 
CFM 01 

Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip
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BPKP-17.01 CFM 01 Penyusunan Fokus dan Kalender Pembelajaran
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Phase

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP

LMS SIMDIKLAT

BPKP-10.05 CFM 
01 

Pengembangan 
Kompetensi

Menyusun Usulan 
Fokus Pembelajaran

BPKP-01.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Rencana 
Strategis

Mengolah Usulan 
Fokus Pembelajaran

Membahas dan 
Menetapkan Fokus 

Pembelajaran

BPKP-01.02 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Prioritas 

Dukungan 
Pengawasan

Melaksanakan Forum 
Komite Pembelajaran

Melaksanakan Analisis 
Kebutuhan 

Pembelajaran SDM 
BPKP

BPKP-10.10 
CFM 01

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-08.03 
CFM 03 

Pengelolaan 
Data JFA

Melaksanakan Analisis 
Kebutuhan 

Pembelajaran SDM 
Non-BPKP

Melaksanakan Forum 
Dewan Pembelajaran

Menyusun Draf 
Kalender 

Pembelajaran Menetapkan Kalender 
Pembelajaran

BPKP-17.02 CFM 
01 Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran

MAP SIBIJAK

Menyampaikan 
Kebutuhan Insidental

Menyusun Daftar 
Kebutuhan 
Insidental

Menyampaikan 
Pemintaan Insidental 

Disertai KAK

Melaksanakan 
Analisis 

Kebutuhan 
Pembelajaran 

Insidental

BPKP-17.03

Penyelenggaraan 
dan Implementasi 

Pembelajaran

BPKP-05.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebijakan 
Nasional 

Pengawasan 
Intern

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

BPKP-17.04

Evaluasi 
Pembelajaran

BPKP-08.04 
CFM 01 

Sertifikasi 
Pimpinan APIP

BPKP-08.04 
CFM 02 

Sertifikasi 
Pimpinan SPI 

Korporasi



- 99 - 
 

BPKP-17.02 CFM 01 Penyusunan Desain dan Pengembangan Pembelajaran
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Phase

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP Indeks Kualitas 
Layanan Biro SDM

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebutuhan dan 

Rencana 
Pembelajaran

Forum Mitra 
Pembelajaran

Penyusunan dan 
Penetapan 
Kurikulum 

Pembelajaran

BPKP-17.04 
CFM 01 
Evaluasi 

Pebelajaran 
Tingkat 1 dan 2

Penyusunan Modul 
dan Bahan Ajar

Penetapan SK Tim 
Penyusun Modul 
dan Bahan Ajar

Pelatihan 
Fungsional?

Tidak

Ya

Forum Mitra 
Pembelajaran

BPKP-08.03 
CFM 04 

Pembinaan JFA 
– Program dan 

Evaluasi JFA

Penetapan Modul 
dan Bahan Ajar

BPKP-17.03

Penyelenggaraan 
dan Implementasi 

Pembelajaran

LMS

BPKP-10.06 
CFM 08 

Manajemen 
Talenta

BPKP-08.04 CFM 01 
Sertifikasi Pimpinan 

APIP

BPKP-08.04 CFM 02 
Sertifikasi Pimpinan 

SPI Korporasi

BPKP-17.04

Evaluasi 
Pembelajaran

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-17.03 CFM 
04 Pelatihan 

Sertifikasi Non 
JFA
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BPKP-17.03 CFM 01 Pelatihan Kedinasan
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BPKP-10.06 CFM 08 
Manajemen 

Talenta

Menyusun Jadwal

BPKP-10.03 
CFM 01 

Administrasi 
Pegawai

Mengirim Surat 
Permohonan Izin 

Penyelenggawaan 
Pelatihan Kedinasan

Mengirim Surat 
Persetujuan

Menetapkan 
Kurikulum

Melaksanakan 
Pelatihan Dasar 

CPNS

BPKP-17.04 
CFM 01 
Evaluasi 

Pebelajaran

Mengirim Hasil 
Pengembangan 

Kompetensi

BPKP-16.02 CFM 
01 

Pengembangan 
Manajemen 

Pengetahuan

KMSKolabjar LAN LMS

Melaksanakan 
Pelatihan 

Kepemimpinan 
Administrator/

Pengawas

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebutuhan dan 

Rencana 
Pembelajaran

BPKP-17.02 CFM 
01 Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran

Memfalisitasi 
Implementasi 
Pembelajaran

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

Melakukan 
Pendaftaran
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BPKP-17.03 CFM 02 Pelatihan Teknis Substansi
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BPKP-10.06 CFM 08 
Manajemen 

Talenta

Menyusun Jadwal

BPKP-17.04 
CFM 01 
Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 1 dan 2

Mengirim Hasil 
Pembelajaran

BPKP-16.02 CFM 
01 

Pengembangan 
Manajemen 

Pengetahuan

KMSRegistrasi Online 
(Regol) LMS

Melaksanakan 
Pelatihan Teknis 

Substansi

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebutuhan dan 

Rencana 
Pembelajaran

BPKP-17.02 CFM 
01 Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran

Melakukan 
Pemanggilan 

Peserta

Melakukan 
Pendaftaran Peserta

Melakukan 
Penetapan Peserta

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

Peserta BPKP? Ya

Tidak

Forum Mitra 
Pembelajaran

BPKP-17.04 CFM 
02 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 3 dan 4

BPKP-07.02 CFM 01 
Persiapan Penugasan 
Pengawasan Intern

BPKP-08.03 CFM 
02 Pembinaan 

JFA – 
Pengelolaan 

Data JFA
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BPKP-17.03 CFM 03 Pelatihan Berbasis Elektronik
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BPKP-10.06 CFM 08 
Manajemen 

Talenta

Menyusun Jadwal

BPKP-17.04 
CFM 01 
Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 1 dan 2

LMS

Melaksanakan 
Pelatihan MOOC/

Webinar

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebutuhan dan 

Rencana 
Pembelajaran

BPKP-17.02 CFM 
01 Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran

Melakukan 
Pendaftaran Peserta

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

Peserta BPKP? Tidak

Menerima Hasil 
Pembelajaran

Forum Mitra 
Pembelajaran

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

JFA?

Tidak

Ya

BPKP-08.03 
CFM 03 

Pembinaan JFA 
- Pengelolaan 

Data JFA

Melaksanakan 
Pelatihan 

Microlearning

Ya



- 103 - 
 

BPKP-17.03 CFM 04 Pelatihan Sertifikasi Non JFA
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BPKP-10.06 CFM 08 
Manajemen 

Talenta

Forum Mitra 
Pembelajaran

BPKP-17.04 
CFM 01 
Evaluasi 

Pebelajaran 
Tingkat 1 dan 2

BPKP-16.02 CFM 
01 

Pengembangan 
Manajemen 

Pengetahuan

LMS

Melaksanakan 
Pelatihan Sertifikasi 

Non JFA

Menyelenggarakan 
Akreditasi Lembaga 
Pembina Sertifikasi 

Non JFA

Mengajukan 
Akreditasi

OK?

Tidak

Ya

Melaksanakan 
Pelatihan Sertifikasi 

Non JFA

Diselenggarakan 
Pusdiklatwas? Ya

Tidak

Mengajukan 
Permohonan Diklat 
Sertifikasi Non JFA

PNBP?

Tidak

Ya

BPKP-11.03 
CFM 01 

Pengelolaan 
PNBP

Menyelenggarakan 
ujian

Menetapkan 
Peserta Diklat 

yang lulus/
tidak lulus

Peserta 
Lulus?

Tidak

Ya
Menerbitkan 

Sertifikat Non JFA

Menyelenggarakan 
ujian

Menetapkan 
Peserta Diklat 

yang lulus/
tidak lulus

Peserta 
Lulus?

Tidak

Ya
Menerbitkan 

Sertifikat Non JFA

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-17.01 
CFM 01 

Penyusunan 
Kebutuhan dan 

Rencana 
Pembelajaran

BPKP-17.02 CFM 
01 Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran
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BPKP-17.04 CFM 01 Evaluasi Pembelajaran Tingkat 1 dan 2
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Phase

Melaksanakan dan 
Menyampaikan 
Hasil Evaluasi 

Penyelenggaraan 
Pembelajaran

BPKP-17.03

Penyelenggaraan 
dan Implementasi 

Pembelajaran

Menindaklanjuti AOI Evaluasi 
Penyelanggaraan Pembelajaran 

terkait Desain dan 
Pengembangan Pembelajaran

Menindaklanjuti AOI Evaluasi 
Penyelanggaraan Pembelajaran 

terkait Kinerja Sarana, 
Prasarana, Layanan, dan Sistem 

Informasi

BPKP-10.06 CFM 
08 Manajemen 

Talenta

BPKP-17.02 CFM 
01 Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran

BPKP-17.01 CFM 01 
Penyusunan Fokus 

dan Kalender 
Pembelajaran

LMS

% SDM yang 
Meningkat 

Kompetensinya

% Hasil Evaluasi 
Penyelenggaraan 

Diklat Minimal 
“Baik”

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP

BPKP-08.03 
CFM 04 

Pembinaan JFA 
– Program dan 

Evaluasi JFA

BPKP-08.03 
CFM 03 

Pembinaan JFA 
– Sertifikasi 

JFA dan 
Pimpinan APIP

BPKP-17.04 CFM 
02 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 3 dan 4

BPKP-08.04 
CFM 01 

Sertifikasi 
Pimpinan APIP

BPKP-08.04 
CFM 02 

Sertifikasi 
Pimpinan SPI 

Korporasi

BPKP-01.03 
CFM 01 

Manajemen 
Kinerja

BPKP-17.03 CFM 
03 Pelatihan 

Berbasis 
Elektronik

BPKP-17.03 CFM 
04 Pelatihan 

Sertifikasi Non 
JFA
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BPKP-17.04 CFM 02 Evaluasi Pembelajaran Tingkat 3 dan 4
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Phase

% SDM yang 
Meningkat 

Kompetensinya

% Hasil Evaluasi 
Penyelenggaraan 

Diklat Minimal 
“Baik”

Nilai Area 
Penguatan SDM 
pada Indeks RB

Indeks Merit Maturitas SPIP IACM BPKP

BPKP-17.04 CFM 
01 Evaluasi 

Pembelajaran 
Tingkat 1 dan 2

BPKP-07.02 CFM 
01 Persiapan 
Penugasan 

Pengawasan 
Intern

Menentukan 
Kriteria Pelatihan yg 

Akan Dievaluasi 
Tingkat 3 dan 4

Menyeleksi 
Pelatihan yg Akan 

Dievaluasi Tingkat 3 
dan 4

Menetapkan 
Pelatihan yg Akan 

Dievaluasi Tingkat 3 
dan 4

Menyusun 
Instrumen Evaluasi 

Tingkat 3 dan 4

Membahas dan 
Menyetujui 

Instrumen Evaluasi 
Tingkat 3 dan 4

BPKP-01.03 CFM 
01 Manajemen 

Kinerja

BPKP-08.03 CFM 
02 Pembinaan 

JFA – 
Pengelolaan 

Data JFA

Melaksanakan dan 
Melaporkan 

Evaluasi Tingkat 3 
dan 4

Menindaklanjuti 
AOI Evaluasi Tingkat 

3 dan 4

BPKP-10.06 CFM 
08 Manajemen 

Talenta

BPKP-10.10 
CFM 01 

Manajemen 
dan Analisis 
Data SDM

BPKP-17.01 CFM 01 
Penyusunan Fokus 

dan Kalender 
Pembelajaran

BPKP-08.03 
CFM 04 

Pembinaan JFA 
– Program dan 

Evaluasi JFA

BPKP-17.02 CFM 01 
Desain dan 

Pengembangan 
Pembelajaran

LMS

BPKP 14.03 
CFM 02 

Pengelolaan 
Arsip

 
 

KEPALA BADAN PENGAWASAN 

KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN, 

ttd 

MUHAMMAD YUSUF ATEH 

 

 
 

Salinan sesuai dengan aslinya  

Kepala Biro Hukum dan Komunikasi,  

 

 

 

Azwad Zamroddin Hakim 
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LAMPIRAN III 

KEPUTUSAN 

KEPALA BADAN PENGAWASAN 

KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN  

NOMOR HK.01.01/KEP-192/K/SU/ 

2023 

TENTANG 

PETA RELASI DAN PETA LINTAS 

FUNGSI PADA PETA PROSES BISNIS 

BADAN PENGAWASAN KEUANGAN 

DAN PEMBANGUNAN 

 

PETA APLIKASI RESMI DI LINGKUNGAN BPKP 

 

No 
Peta Proses 

Bisnis 
Peta Subproses 

Peta Lintas 

Fungsi / CFM 

Aplikasi 

Umum Khusus 

1 BPKP-01 

Manajemen 

Strategi 

BPKP-01.01 

Penyusunan 

Renstra 

BPKP-01.01 CFM 

01 Penyusunan 

Rencana 

Strategis 

Krisna - 

BPKP-01.02 

Penyusunan 

Rencana Kinerja 

Tahunan 

BPKP-01.02 CFM 

01 Penyusunan 

Kebijakan 

Pengawasan 

- SIMAREN 

BPKP-01.02 CFM 

02 Penyusunan 

Kerangka Acuan 

Pengawasan 

- SIMAREN 

BPKP-01.02 CFM 

03 Penyusunan 

Rencana Kerja 

(Renja) 

KRISNA - 

BPKP-01.02 CFM 

04 Penyusunan 

Rencana Kegiatan 

Tahunan (RKT) 

- SIMAREN 

BPKP-01.02 CFM 

05 Penyusunan 

Perjanjian Kinerja 

- e-SAKIP 

BPKP-01.03 

Manajemen Kinerja 

BPKP-01.03 CFM 

01 Manajemen 

- e-SAKIP 
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Kinerja 

 

2 BPKP-02 Tata 

Kelola 

BPKP-02.01 

Penataan 

Organisasi 

BPKP-02.01 CFM 

01 Penataan 

Organisasi 

- - 

BPKP-02.02 

Manajemen Kinerja 

dan Remunerasi 

BPKP-02.02 CFM 

01 Manajemen 

Kinerja Individu 

dan Remunerasi 

- e-SAKIP 

BPKP-02.03 

Penataan Prosedur 

Kerja/Pengelolaan 

Tata Laksana 

BPKP-02.03 CFM 

01 Penataan 

Prosedur 

Kerja/Pengelolaa

n Tata Laksana 

 

- E-TOP 

BPKP-02.04 

Penataan Budaya 

Organisasi 

BPKP-02.04 CFM 

01 Peta Jalan 

Reformasi 

Birokrasi 

 

- - 

BPKP-02.04 CFM 

02 Penyusunan 

Rencana Aksi 

Reformasi 

Birokrasi 

- - 

BPKP-02.04 CFM 

03 Pelaksanaan 

dan Pemantauan 

Rencana Aksi 

Reformasi 

Birokrasi 

- - 

BPKP-02.05 

Budaya Organisasi 

BPKP-02.05 CFM 

01 Penataan 

Budaya 

Organisasi 

- - 

3 BPKP-03 

Manajemen 

Risiko 

BPKP-03.01 

Penilaian Risiko 

BPKP-03.01 CFM 

01 Penilaian 

Risiko 

- 1. e-SAKIP 

2. BEWISE 

BPKP-03.02 

Penyusunan RTP 

BPKP-03.02 CFM 

01 Penyusunan 

RTP 

- BEWISE 

BPKP-03.03 

Pemantauan 

Mandiri 

BPKP-03.03 CFM 

01 Pemantauan 

Mandiri 

- 1. E-TOP 

2. BEWISE 
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BPKP-03.04 

Pemantauan dan 

Analisis Risiko 

Lanjutan 

BPKP-03.04 CFM 

01 Pemantauan 

dan Analisis 

Risiko Lanjutan 

- 1. CITRA 

2. BEWISE 

4 BPKP-04 

Pengendalian 

Intern 

BPKP-04.01 

Penilaian Mandiri 

BPKP-04.01 CFM 

01 Penilaian 

Mandiri 

 

- SPIP 

Terintegrasi 

BPKP-04.02 

Penjaminan 

Kualitas 

BPKP-04.02 CFM 

01 Penjaminan 

Kualitas 

 

 

 

 

- 1. SPIP 

Terintegras

i 

2. BEWISE 

BPKP-04.03 

Pengawasan Intern 

BPKP 

BPKP-04.03 CFM 

01 Pengawasan 

Intern BPKP 

- 1. SIM HP 

2. Pemantaua

n TL HP 

Inspektorat 

3. CITRA 

5 BPKP-05 

Perumusan 

Kebijakan 

Nasional 

Pengawasan 

Intern 

BPKP-05.01 

Penyusunan 

Kebijakan Nasional 

Pengawasan Intern 

BPKP-05.01 CFM 

01 Penyusunan 

Kebijakan 

Nasional 

Pengawasan 

Intern 

- SIMAREN 

6 BPKP-06 

Koordinasi dan 

Sinergi 

Pengawasan 

Intern 

BPKP-06.01 

Pelaksanaan 

Koordinasi dan 

Sinergi 

Pengawasan Intern 

BPKP-06.01 CFM 

01 Pelaksanaan 

Koordinasi dan 

Sinergi 

Penetapan 

Kebijakan 

Nasional 

Pengawasan 

Intern 

 

- - 

BPKP-06.01 CFM 

02 Pelaksanaan 

Koordinasi dan 

Sinergi 

Pelaksanaan 

Pengawasan 

OASE - 
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Intern 

 

7 BPKP-07 

Perencanaan 

Pengawasan 

Intern 

BPKP-07.01 Pra 

Persiapan 

BPKP-07.01 CFM 

01 

Pengembangan 

Informasi Awal 

- 1. SIMA 

K/L/D/BU 

2. SIMA

REN 

  BPKP-07.02 

Persiapan 

Penugasan 

Pengawasan Intern 

BPKP-07.02 CFM 

01 Persiapan 

Penugasan 

Pengawasan 

Intern 

 SIMALAK 

8 BPKP-08 

Pelaksanaan 

Pengawasan 

Intern 

BPKP-08.01 

Pelaksanaan 

Penugasan 

Asurans 

BPKP-08.01 CFM 

01 Pelaksanaan 

Penugasan 

Asurans 

- SIMALAK 

BPKP-08.02 

Pelaksanaan 

Penugasan 

Konsultansi 

BPKP-08.02 CFM 

01 Pelaksanaan 

Penugasan 

Konsultansi 

- SIMALAK 

BPKP-08.03 

Pembinaan JFA 

BPKP-08.03 CFM 

01 Pembinaan 

JFA – Fasilitasi 

JFA 

1. SIBIJAK 

2. Konsultasi 

Online 

Pusbin JFA 

- 

BPKP-08.03 CFM 

02 Pembinaan 

JFA – 

Pengelolaan Data 

JFA 

SIBIJAK 

 

SMILE 

BPKP-08.03 CFM 

03 Pembinaan 

JFA – Sertifikasi 

JFA dan 

Pimpinan APIP 

SIBIJAK 1. SIMDIKLAT 

2. MAP 

3. LMS 

BPKP-08.03 CFM 

04 Pembinaan 

JFA – Program 

dan Evaluasi JFA 

SIBIJAK - 

BPKP-08.04 

Pembinaan SPI 

Korporasi 

BPKP-08.04 CFM 

01 Sertifikasi 

Pimpinan APIP 

 

- 1. SIMDIKLAT 

2. MAP 

3. LMS 

BPKP-08.04 CFM 

02 Sertifikasi 

Pimpinan SPI 

- 1. SIMDIKLAT 

2. LMS 
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Korporasi 

 

BPKP-08.05 

Pelaporan 

Pengawasan Intern 

BPKP-08.05 CFM 

01 Pelaporan 

Hasil 

Pengawasan 

Intern 

- 1. SIMAPOR 

2. MONSIM

A 

3. SIM-HP 

9 BPKP-09 

Pengkomunikasi

an Hasil 

Pengawasan 

Intern 

BPKP-09.01 

Kapitalisasi Hasil 

Pengawasan 

BPKP-09.01 CFM 

01 Kapitalisasi 

Hasil 

Pengawasan 

- SIMA X 

BPKP-09.02 

Penyampaian 

Informasi Hasil 

Pengawasan 

BPKP-09.02 CFM 

01 Penyampaian 

Informasi Hasil 

Pengawasan 

- SIMAPOR 

10 BPKP-10 

Manajemen 

SDM 

BPKP-10.01 

Penyusunan dan 

Penetapan 

Kebutuhan 

BPKP-10.01 CFM 

01 Penyusunan 

dan Penetapan 

Kebutuhan 

Jabatan dan 

Formasi SDM 

1. E-Formasi 

2. SSCASN 

 

1. E-TOP 

2. MAP 

BPKP-10.02 

Pengadaan 

Pegawai 

BPKP-10.02 CFM 

01 Pengadaan 

Pegawai 

 

 

1. SSCASN 

2. Portal CAT 

BKN 

Website 

BPKP 

BPKP-10.03 

Administrasi 

Pegawai 

BPKP-10.03 CFM 

01  Administrasi 

Pegawai 

SAPK SMILE 

BPKP-10.04 

Penilaian 

Kompetensi 

BPKP-10.04 CFM 

01 Penilaian 

Kompetensi 

 

- 1. MAP 

2. DIGIMAC 

BPKP-10.05 

Pengembangan 

Kompetensi 

BPKP-10.05 CFM 

01 

Pengembangan 

Kompetensi 

- 1. MAP 

2. SMILE 

BPKP-10.06 

Pengembangan 

Karir dan 

Manajemen 

Talenta 

BPKP-10.06 CFM 

01 

Pengembangan 

Karir Jabatan 

Fungsional 

Tertentu dan 

Jabatan 

1. SAPK 

2. SIBIJAK 

 

1. MAP 

2. SMILE 
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Pelaksana 

 

BPKP-10.06 CFM 

02 Kenaikan 

Pangkat PNS 

SAPK 1. SMILE 

2. MAP 

BPKP-10.06 CFM 

03 Pemindahan 

Pegawai atas 

Kebutuhan 

Organisasi 

- MAP 

BPKP-10.06 CFM 

04 Pemindahan 

atas Permintaan 

Sendiri 

- 1. MAP 

2. SMILE 

BPKP-10.06 CFM 

05 Mutasi 

Jabatan 

Pimpinan Tinggi 

Pratama (JPT 

Pratama), 

Promosi dan 

Mutasi Jabatan 

Administrator 

dan Pengawas 

- MAP 

BPKP-10.06 CFM 

06 Seleksi JPT di 

Lingkungan 

BPKP 

- 1. MAP 

2. Website 

BPKP 

BPKP-10.06 CFM 

07 Seleksi JPT di 

Luar Lingkungan 

BPKP 

-  

BPKP-10.06 CFM 

08 Manajemen 

Talenta 

- MAP 

BPKP-10.06 CFM 

09 Kenaikan Gaji 

Berkala 

- MAP 

BPKP-10.07 

Penilaian Kinerja 

dan Disiplin 

BPKP-10.07 CFM 

01 Penilaian 

Kinerja 

 

- 1. e-SAKIP 

2. MAP 

BPKP-10.08 

Remunerasi dan 

BPKP-10.08 CFM 

01 Remunerasi 

- 1. MAP 

2. PAYKLIK 
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Benefit dan Benefit 

 

BPKP-10.09 

Pemberhentian 

BPKP-10.09 CFM 

01 

Pemberhentian 

- - 

BPKP-10.09 CFM 

02 Disiplin 

Pegawai 

(Pelaksana – JFT 

Madya, Jabatan 

Pengawas – 

Administrator) 

- - 

BPKP-10.09 CFM 

03 Disiplin 

Pegawai 

(Sekretaris 

Utama, Deputi, 

dan JFT Utama) 

- - 

BPKP-10.09 CFM 

04 Banding 

Administratif 

Hukuman 

Disiplin 

- - 

BPKP-10.10 

Manajemen dan 

Analisis Data SDM 

BPKP-10.10 CFM 

01 Manajemen 

dan Analisis Data 

SDM 

 

- SMILE 

11 BPKP-11 

Manajemen 

Keuangan 

BPKP-11.01 

Penganggaran 

BPKP-11.01 CFM 

01 Penganggaran 

1. KRISNA 

2. SAKTI 

- 

BPKP-11.01 CFM 

02 Revisi 

Anggaran 

1. SAKTI 

2. SATU DJA 

- 

BPKP-11.02 

Pelaksanaan 

Anggaran 

BPKP-11.02 CFM 

01 Pelaksanaan 

Anggaran 

 

SAS BISMA 

 

BPKP-11.03 

Pengelolaan PNBP 

BPKP-11.03 CFM 

01 Pengelolaan 

PNBP 

 

1. SAPA 

2. SIMPONI 

SIMDIKLAT 

 

BPKP-11.04 

Rekonsiliasi 

BPKP-11.04 CFM 

01 Rekonsiliasi 

 

1. SIMAK 

BMN 

2. E-REKON 

- 
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3. SAIBA 

BPKP-11.05 

Penilaian 

Pengendalian 

Intern Pelaporan 

Keuangan 

BPKP-11.05 

Penilaian 

Pengendalian 

Intern Pelaporan 

Keuangan 

- - 

BPKP-11.06 

Pelaporan 

Keuangan 

BPKP-11.06 

Pelaporan 

Keuangan 

SAIBA - 

12 BPKP-12 

Pelayanan 

Hukum 

BPKP-12.01 

Penyusunan dan 

Pengundangan 

Peraturan 

BPKP-12.01 CFM 

01 Penyusunan 

dan 

Pengundangan 

Peraturan 

- JDIH BPKP 

BPKP-12.02 

Penelaahan/Kajian 

Hukum 

 

BPKP-12.02 CFM 

01 

Penelaahan/Kajia

n Hukum 

- - 

BPKP-12.02 CFM 

02 Kajian Hukum 

- - 

BPKP-12.03 

Pelayanan 

Bantuan Hukum 

BPKP-12.03 CFM 

01 Pelayanan 

Bantuan Hukum 

(Litigasi dan 

Pendampingan 

Saksi) 

- - 

BPKP-12.03 CFM 

02 Penyuluhan 

Hukum 

 

- - 

BPKP-12.03 CFM 

03 Konsultasi 

Hukum 

- - 

13 BPKP-13 

Pelayanan 

Komunikasi dan 

Informasi Publik 

BPKP-13.01 

Pengelolaan 

Informasi Publik 

BPKP-13.01 CFM 

01 Manajemen 

Isu 

- 1. Kliping 

2. IMM 

3. JDIH BPKP 

BPKP-13.01 CFM 

02 Pengelolaan 

Pengaduan 

LAPOR WBS BPKP 

 

BPKP-13.02 

Pengelolaan 

Komunikasi Publik 

BPKP-13.02 CFM 

01 Pelayanan 

Informasi Publik 

- PPID BPKP 

BPKP-13.02 CFM - 1. Website 
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02 Publikasi 

Lembaga 

BPKP 

2. Media 

Sosial 

BPKP 

BPKP-13.02 CFM 

03 Peliputan 

- - 

14 BPKP-14 

Pelayanan 

Umum 

BPKP-14.01 

Manajemen BMN 

BPKP-14.01 CFM 

01 Pengelolaan 

BMN Kedeputian 

dan Biro-Biro 

1. SIRUP 

2. SPSE 

3. SIMAK 

BMN 

RINJANI 

 

BPKP-14.01 CFM 

02 Pengelolaan 

BMN Unit 

Mandiri 

1. SIRUP 

2. SPSE 

3. SIMAK 

BMN 

RINJANI 

BPKP-14.02 

Pelayanan Rumah 

Tangga 

BPKP-14.02 CFM 

01 Pengelolaan 

Sarana dan 

Prasarana 

- - 

BPKP-14.03 

Pelayanan 

Kesekretariatan 

dan Protokoler 

BPKP-14.03 CFM 

01 Pelayanan 

Kesekretariatan 

dan Protokoler 

- - 

BPKP-14.03 CFM 

02 Pengelolaan 

Arsip 

SRIKANDI 1. Lotus 

Notes 

2. Owncloud 

X BPKP 

3. SADEWA 

BPKP-14.04 

Pelayanan 

Pengadaan 

Barang/Jasa 

BPKP-14.04 CFM 

01 Pelayanan 

Pengadaan 

Barang/Jasa 

1. SIRUP 

2. SPSE 

3. E-Katalog 

4. SIKAP 

 

15 BPKP-15 

Manajemen 

SI/TI 

BPKP-15.01 

Perencanaan dan 

Pengembangan 

SI/TI 

BPKP-15.01 CFM 

01 Perencanaan 

dan 

Pengembangan 

SI/TI 

- SQUARE 

BPKP-15.02 

Pengoperasian dan 

Keamanan SI/TI 

BPKP-15.02 CFM 

01 

Penyelenggaraan 

Layanan SI/TI 

BPKP 

- POLITE 

BPKP-15.02 CFM 

02 Pemantauan 

Operasional dan 

- BEWISE 
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Keamanan SI/TI 

 

BPKP-15.03 

Pengelolaan Data 

Menjadi Informasi 

Pengawasan 

BPKP-15.03 CFM 

01 Data Science 

 

- 1. IBM 

Netezza 

2. NVIVO 

BPKP-15.03 CFM 

02 Tata Kelola 

Data Hasil 

Pengawasan 

 

- STARA 

BPKP-15.03 CFM 

03 Pengolahan 

Data dan 

Informasi Hasil 

Pengawasan 

(Investigasi) 

- 1. PAQUES 

2. IBM 

Netezza 

3. NVIVO 

16 BPKP-16 

Analisis dan 

Evaluasi 

Kebijakan 

Strategis 

Pengawasan 

Intern 

BPKP-16.01 

Pemutakhiran 

Metodologi dan 

Rekomendasi 

Kebijakan 

Pengawasan Intern 

BPKP-16.01 CFM 

01 Pemutakhiran 

Metodologi dan 

Rekomendasi 

Kebijakan 

Pengawasan 

Intern 

- - 

BPKP-16.02 

Pengembangan 

Manajemen 

Pengetahuan 

BPKP-16.02 CFM 

01 

Pengembangan 

Manajemen 

Pengetahuan 

- KMS 

BPKP-16.03 

Pemanfaatan Hasil 

Analisis dan 

Evaluasi serta 

Pemutakhiran 

Pengawasan Intern 

BPKP-16.03 CFM 

01 Pemanfaatan 

Hasil Analisis 

dan Evaluasi 

serta 

Pemutakhiran 

Pengawasan 

Intern 

- PPID BPKP 

17 BPKP-17 

Manajemen 

Pembelajaran 

Terintegrasi 

BPKP-17.01 

Penyusunan 

Kebutuhan dan 

Rencana 

Pembelajaran 

BPKP-17.01 CFM 

01 Penyusunan 

Fokus dan 

Kalender 

Pembelajaran 

SIBIJAK 

 

1. MAP 

2. LMS 

3. SIMDIKLAT 

BPKP-17.02 

Desain dan 

Pengembangan 

BPKP-17.02 CFM 

01 Penyusunan 

Desain dan 

- LMS 
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Pembelajaran Pengembangan 

Pembelajaran 

BPKP-17.03 

Penyelenggaraan 

dan Implementasi 

Pembelajaran 

BPKP-17.03 CFM 

01 Pelatihan 

Kedinasan 

Kolabjar LAN 1. LMS 

2. KMS 

BPKP-17.03 CFM 

02 Pelatihan 

Teknis Substansi 

- 1. Registrasi 

Online 

(Regol) 

2. LMS 

3. KMS 

BPKP-17.03 CFM 

03 Pelatihan 

Berbasis 

Elektronik 

- LMS 

BPKP-17.03 CFM 

04 Pelatihan 

Sertifikasi Non 

JFA 

- LMS 

BPKP-17.04 

Evaluasi 

Pembelajaran 

BPKP-17.04 CFM 

01 Evaluasi 

Pembelajaran 

Tingkat 1 dan 2 

SIBIJAK 

 

1. LMS 

2. MAP 

BPKP-17.04 CFM 

02 Evaluasi 

Pembelajaran 

Tingkat 3 dan 4 

- LMS 

 

KEPALA BADAN PENGAWASAN 

KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN, 

ttd 

MUHAMMAD YUSUF ATEH 

 

 
 

Salinan sesuai dengan aslinya  

Kepala Biro Hukum dan Komunikasi,  

 

 

 

Azwad Zamroddin Hakim 

 




